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КЕЖЕМСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

РЕШЕНИЕ

27.02.2020



        № 49-443         

              г. Кодинск

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРОВЕДЕНИИ КОНКУРСОВ «НА ЛУЧШУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ РАБОТЫ ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОГО ОРГАНА СЕЛЬСКИХ И ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЙ КЕЖЕМСКОГО РАЙОНА», «ЛУЧШИЙ ДЕПУТАТ КЕЖЕМСКОГО РАЙОНА» 

В 2020 ГОДУ
В целях повышения эффективности деятельности представительных органов расположенных на территории Кежемского района, руководствуясь ст.ст. 23, 27 Устава Кежемского района, Кежемский районный Совет депутатов РЕШИЛ:
1. Организовать, подготовить и провести районные конкурсы «На лучшую организацию работы представительного органа сельских и городского поселений Кежемского района», «Лучший депутат Кежемского района» в 2020 году.

2. Утвердить порядок проведения конкурса «На лучшую организацию работы представительного органа сельских и городского поселений Кежемского района» (приложение 1).
3. Утвердить порядок проведения конкурса «Лучший депутат Кежемского района» (приложение 2).
4. Утвердить состав комиссии по проведению конкурсов «На лучшую организацию работы представительного органа сельских и городского поселений Кежемского района», «Лучший депутат Кежемского района» (приложение 3).

5. Утвердить положение о комиссии по проведению конкурсов «На лучшую организацию работы представительного органа сельских и городского поселений Кежемского района», «Лучший депутат Кежемского района» (приложение 4).

6. Контроль над исполнением настоящего решения возложить на комиссию по социальным вопросам и местному самоуправлению (Безруких О.И.).
7. Настоящее решение вступает в силу в день, следующим за днем принятия, подлежит официальному опубликованию в газете «Кежемский Вестник». 
Председатель районного





Совета депутатов                                                                       Н.М. Журавлева   
Приложение №1
к решению
Кежемского районного Совета депутатов
от 27.02.2020 № 49-443
ПОРЯДОК

ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА «НА ЛУЧШУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ РАБОТЫ ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОГО ОРГАНА СЕЛЬСКИХ И ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЙ КЕЖЕМСКОГО РАЙОНА»
1. Настоящий Порядок определяет процедуру проведения конкурса «На лучшую организацию работы представительного органа сельских и городского поселений Кежемского района» (далее - конкурс).

2. Целью проведения конкурса является повышение эффективности деятельности представительных органов поселений Кежемского района.

2.1. Задачи конкурса:

определение представительных органов сельских и городского поселений Кежемского района, добившихся наилучших результатов в работе;

повышение профессионального уровня депутатов и работников представительных органов сельских и городского поселений Кежемского района;

распространение положительного опыта среди поселений района.

3. Организацию, подготовку и проведение конкурса осуществляет Кежемский районный Совет депутатов.

4. В конкурсе могут принимать участие представительные органы сельских и городского поселений Кежемского района, добившиеся высоких практических результатов в работе, вносящие вклад в развитие местного самоуправления и эффективное решение вопросов местного значения.

5. Представительные органы, желающие принять участие в конкурсе, с 1 апреля по 5 июня 2020 года представляют в адрес Кежемского районного Совета депутатов (663491, Красноярский край, Кежемский район, г. Кодинск,  ул. Гидростроителей 24) следующие документы:
· заявку на участие депутата в конкурсе согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

· решение (постановление) представительного органа поселения об утверждении отчетных материалов;

· материалы, характеризующие работу представительного органа поселения за период с 1 января 2019 года по 1 июня 2020 года, объемом до 20 печатных страниц, включающие информацию по направлениям деятельности, указанным в приложении № 2 к настоящему Порядку;
· иные документы по желанию участника конкурса (перечень реализованных за последний период проектов, отчеты о работе за год, схемы, таблицы, методические материалы, фотоальбомы, аудио- и видеоматериалы и т.п., иллюстрирующие деятельность представительного органа поселения).
5.1. Материалы, указанные в пункте 5 настоящего Порядка, представляются в конкурсную комиссию на бумажных и электронных носителях.
5.2. Материалы, представленные с нарушением установленных форм и сроков, не рассматриваются, о чем представительные органы поселений извещаются в течение 10 дней со дня поступления материалов.

6. Комиссия по проведению конкурсов «На лучшую организацию работы представительного органа сельских и городского поселений Кежемского района», «Лучший депутат Кежемского района» (далее - Комиссия) не позднее 11 июня 2020 года заслушивает доклады участников конкурса. Информация о дате заслушивания докладов доводится до сведения участников конкурса аппаратом районного Совета не позднее, чем за 5 дней до дня заслушивания докладов.

7. С целью принятия решения об итогах конкурса с участниками конкурса может проводиться собеседование, могут использоваться характеристики (отзывы) отраслевых органов исполнительной власти Кежемского района о деятельности участников конкурса в представительном органе.
8. Оценка деятельности участника конкурса производится по балльной системе согласно приложению № 3 к настоящему Порядку.
9. По итогам конкурса не позднее 15 июня 2020 года готовит предложения о победителях конкурса и распределении ценных призов между победителями конкурса и поощрительных призов между участниками конкурса.

10. Аппарат Кежемского районного Совета депутатов в течение трех дней после подписания протокола заседания Комиссии готовит проект решения об определении победителей конкурса и о распределении ценных призов между победителями конкурса и выносит на рассмотрение ближайшей очередной сессии.

11. С учетом предложений и на основании протокола заседания Комиссии Кежемский районный Совет депутатов принимает Решение о победителях конкурса и о распределении ценных призов между победителями конкурса.

12. Победителями конкурса признаются представительные органы, занявшие первое и второе призовые места (по сумме баллов).

Участники, набравшие в сумме менее 40 баллов, не могут являться победителями конкурса.

Участники, набравшие одинаковое количество баллов, делят соответствующие призовые места.
В случае если на участие в конкурсе заявилось менее двух участников конкурса, конкурс признается несостоявшимся.
13. Победителям конкурса вручаются ценные призы, участникам конкурса - предметы наградной атрибутики. Средства на приобретение ценных призов и наградной атрибутики заложены в смету расходов Кежемского районного Совета депутатов на текущий финансовый год.
14. Победители конкурса повторно могут принять участие в конкурсе не ранее чем через два года.
15. Награждение победителей и участников конкурса проводится в торжественной обстановке Председателем Кежемского районного Совета.

16. Информацию о приеме документов для участия в конкурсе необходимо довести до сведения председателей представительных органов сельских и городских поселений Кежемского района в срок до 13 марта 2020 года.

Подготовку и доведение до адресата указанной информации осуществляет аппарат Кежемского районного Совета депутатов.

Информирование о сроках и месте награждения победителей и участников конкурса осуществляет аппарат Кежемского районного Совета депутатов.

Информирование участников об итогах конкурса осуществляет аппарат Кежемского районного Совета депутатов в течение 15 дней после принятия решения о победителях конкурса и о распределении ценных призов между победителями конкурса.

. 

Приложение № 1

к Порядку проведения конкурса 

«На лучшую организацию работы 
представительного органа сельских 

и городского поселений Кежемского района»
Заявка

на участие в конкурсе «На лучшую организацию работы представительного органа сельских и городского поселений Кежемского района»
1. Наименование муниципального образования.
2. Наименование представительного органа.
3. Фамилия, имя, отчество председателя представительного органа (полностью).

4. Контактные данные: адрес, телефон, факс, электронная почта, ФИО ответственного лица.
_________________________                          _____________________
Фамилия, имя, отчество председателя                      (подпись)

С условиями конкурса ознакомлен и согласен _____________________

                                                                                    (подпись)

Приложение № 2
к Порядку проведения конкурса 

«На лучшую организацию работы 
представительного органа сельских 

и городского поселений Кежемского района»
НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ, ПОДЛЕЖАЩИЕ ОЦЕНКЕ
	№п/п
	НАПРАВЛЕНИЕ РАБОТЫ

	1)
	создание наиболее полной системы муниципальных правовых актов (общая характеристика созданной правовой базы, основные направления правотворческой деятельности за указанный период; организация выполнения муниципальных правовых актов, осуществление контроля за принимаемыми решениями; организация работы по повышению качества муниципальных правовых актов, количество решений представительного органа, принятых с нарушениями действующего законодательства, выявленными по результатам экспертиз, протестов, судебных решений, и их доля в общем количестве принятых правовых актов; количество актов прокурорского реагирования, поступивших в отчетном году, в том числе отклоненных представительным органом; опыт взаимодействия представительного органа с Законодательным Собранием края по внесению проектов законов края в порядке законодательной инициативы; с Районным Советом депутатов; количество муниципальных нормативных правовых актов, на которые поступили экспертные заключения с указанием на наличие противоречий федеральному и краевому законодательству, их удельный вес в общем количестве принятых муниципальных нормативных правовых актов в отчетном году и т.д.);

	2)
	обеспечение взаимодействия представительного органа поселения с исполнительным органом, другими органами муниципального образования (наличие правового акта, определяющего порядок взаимодействия представительного органа с местной администрацией; организация совместной деятельности исполнительного и представительного органов по решению вопросов местного значения (проведение совместных мероприятий, круглых столов и др.); участие депутатов в деятельности консультативных и совещательных органов по различным направлениям; организация взаимодействия с контрольными (надзорными), правоохранительными, налоговыми органами; описание сложившихся практик);

	3)
	организация эффективного планирования деятельности представительного органа поселений (наличие планов правотворческой и иной деятельности представительного органа, порядок подготовки и принятия планов работы, организация их выполнения, контроль выполнения планов);

	4)
	организационно-правовое обеспечение деятельности представительного органа поселений (наличие документов, регламентирующих деятельность представительного органа и его аппарата (регламента, положений о комиссиях, порядка материально-технического обеспечения деятельности органов местного самоуправления); описание форм работы представительного органа, методики подготовки и проведения заседаний, количество проведенных заседаний представительного органа в отчетном периоде; порядок организации и результаты деятельности постоянных и временных комиссий представительного органа; организация деятельности депутатских групп (фракций) политических партий, представленных в представительном органе; документационное обеспечение деятельности представительного органа, организация делопроизводства и т.п.);

	5)
	эффективность работы с избирателями (организация работы с населением, наличие решений представительного органа о порядке приема граждан и рассмотрении их запросов; наличие графика приема избирателей, сведения о его обнародовании; практика организации работы с обращениями граждан и осуществления личного приема в представительном органе, наличие общественной приемной; анализ обращений граждан, поступивших в представительный орган в отчетном периоде, с указанием количества обращений, ставших предметом правотворческой инициативы, контроль за соблюдением порядка рассмотрения обращений граждан; внедрение новых форм работы с населением (в том числе с применением информационных технологий); регулярность и результативность встреч депутатов с избирателями; практика проведения отчетов перед населением; влияние общественности на принятие решений представительным органом, механизм работы по реализации замечаний и предложений граждан; работа с наказами избирателей и т.п.);

	6)
	деятельность представительного органа поселения по организации взаимодействия с местным сообществом и повышению гражданской активности населения (практика подготовки и проведения публичных слушаний, сходов, собраний; наличие системы регулярного мониторинга общественного мнения: количество опросов, проведенных в отчетном году, число опрошенных и тематика проводимых опросов; создание общественных, экспертных советов и комиссий при представительном органе муниципального образования; работа по доведению до сведения населения требований нормативных правовых актов; взаимодействие с общественными организациями и объединениями, развитие территориального общественного самоуправления, привлечение жителей к благоустройству и озеленению территории муниципального образования, охране общественного порядка, воспитанию детей и молодежи, организации культурно-массовой и спортивной работы и участию в ней, к решению вопросов местного значения и т.п.);

	7)
	организация контрольной деятельности представительного органа муниципального образования (рассмотрение соответствующих вопросов на заседаниях комиссий и непосредственно представительного органа, работа комиссий депутатского расследования, рассмотрение отчетов о работе администрации поселения, должностных лиц, в том числе по вопросу исполнения бюджета, взаимодействие с контрольными и правоохранительными органами и т.п.);

	8)
	организация методической работы, учебы депутатского корпуса, работа по изучению федерального и краевого законодательства и его совершенствованию; обмен опытом работы и использование опыта других органов местного самоуправления, опыт взаимодействия с представительными органами других поселений; наличие и эффективность работы советов (ассоциаций) представительных органов поселений; 

	9)
	обеспечение доступа к информации о деятельности представительного органа поселения (освещение деятельности представительного органа, его депутатов в средствах массовой информации, практика организации выступлений депутатов в средствах массовой информации; наличие в местных печатных изданиях обратной связи с населением; освещение деятельности представительного органа, его депутатов в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, наличие официального сайта или раздела на официальном сайте администрации муниципального образования; наличие решений представительного органа о перечне информации о деятельности представительного органа, размещаемой в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, и порядке ознакомления пользователей с ней, сведения о периодичности размещения информации и сроках ее обновления; открытость деятельности представительного органа для населения, наличие обратной связи с населением на сайте (в разделе), в местных печатных изданиях; открытость деятельности представительного органа в электронных СМИ; другие инструменты, применяемые в работе по повышению открытости деятельности представительного органа муниципального образования).


Приложение № 3

к Порядку проведения конкурса 

«На лучшую организацию работы 
представительного органа сельских 

и городского поселений Кежемского района»
ОЦЕНКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОГО ОРГАНА, УЧАСТВУЮЩЕГО В КОНКУРСЕ «НА ЛУЧШУЮ ОРГАНИЗАЦИЮ РАБОТЫ ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОГО ОРГАНА СЕЛЬСКИХ И ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЙ КЕЖЕМСКОГО РАЙОНА»
	№ п/п
	ХАРАКТЕРИСТИКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
	Максимальное количество баллов

	1
	Презентация к докладу с описанием деятельности представительного органа.
	10

	2
	Развернутое описание деятельности участника конкурса должно включать в себя:
	

	1)
	создание наиболее полной системы муниципальных правовых актов;
	10

	2)
	обеспечение взаимодействия представительного органа поселения с исполнительным органом, другими органами муниципального образования;
	10

	3)
	организация эффективного планирования деятельности представительного органа поселения;
	5

	4)
	организационно-правовое обеспечение деятельности представительного органа поселения;
	5

	5)
	эффективность работы с избирателями;
	10

	6)
	деятельность представительного органа поселения по организации взаимодействия с местным сообществом и повышению гражданской активности населения;
	10

	7)
	организация контрольной деятельности представительного органа поселения;
	10

	8)
	организация методической работы, учебы депутатского корпуса, работа по изучению федерального и краевого законодательства и его совершенствованию; обмен опытом работы и использование опыта других органов местного самоуправления, опыт взаимодействия с представительными органами других поселений; наличие и эффективность работы советов (ассоциаций) представительных органов поселений; 
	5

	9)
	обеспечение доступа к информации о деятельности представительного органа поселения.
	5

	Итого
	80


Приложение №2
к Решению
Кежемского районного Совета депутатов
от 27.02.2020 № 49-443
ПОРЯДОК

ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

«ЛУЧШИЙ ДЕПУТАТ КЕЖЕМСКОГО РАЙОНА»
1. Настоящий Порядок определяет процедуру проведения конкурса «Лучший депутат Кежемского района» (далее - конкурс).

2. Проведение конкурса осуществляет Кежемский районный Совет депутатов.

3. Конкурс проводится отдельно по двум номинациям:
1)    «Лучший депутат Кежемского районного Совета»;
2) «Лучший депутат представительных органов муниципальных образований Кежемского района» (за исключением депутатов районного Совета).
4. В конкурсе могут принимать участие депутаты представительных органов муниципальных образований Кежемского района, добившиеся высоких практических результатов в работе, вносящие вклад в развитие местного самоуправления и эффективное решение вопросов местного значения.

5. Депутаты, желающие принять участие в конкурсе, с 1 апреля по 5 июня 2020 года представляют в адрес Кежемского районного Совета депутатов (663491, Красноярский край, Кежемский район, г. Кодинск,  ул. Гидростроителей 24) следующие документы:

· заявку на участие депутата в конкурсе согласно приложению № 1 к настоящему Порядку;

· анкету участника конкурса по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку;

· биографическую справку (в произвольной форме), заверенную по месту основной работы;

· развернутое описание депутатской деятельности участника конкурса;

· рекомендации председателя представительного органа, в составе которого работает участник конкурса;

· письменное согласие участника конкурса на обработку его персональных данных;

· иные документы по желанию участника конкурса (перечень реализованных за последний период проектов, отчеты о работе за год, фотоотчеты  и другое).
6. Комиссия по проведению конкурсов «На лучшую организацию работы представительного органа сельских и городского поселений Кежемского района», «Лучший депутат Кежемского района» (далее - Комиссия) не позднее 11 июня 2020 года заслушивает доклады участников конкурса.

Информация о дате заслушивания докладов доводится до сведения участников конкурса аппаратом районного Совета не позднее, чем за 5 дней до дня заслушивания докладов.

7. С целью принятия решения об итогах конкурса с участниками конкурса может проводиться собеседование, могут использоваться характеристики (отзывы) отраслевых органов исполнительной власти Красноярского края о деятельности участников конкурса в представительном органе.
8. Оценка деятельности участника конкурса производится по балльной системе согласно приложению № 3 к настоящему Порядку.
9. По итогам конкурса Комиссия не позднее 15 июня 2020 года готовит предложения о победителях конкурса и распределении ценных призов между победителями конкурса и поощрительных призов между участниками конкурса.

10. Аппарат Кежемского районного Совета депутатов в течение трех дней после подписания протокола заседания Комиссии готовит проект Решения об определении победителей конкурса и о распределении ценных призов между победителями конкурса и выносит его на рассмотрения на заседании ближайшей очередной сессии.

11. С учетом предложений и на основании протокола заседания Комиссии Кежемский районный Совет депутатов принимает решение о победителях конкурса и о распределении ценных призов между победителями конкурса.

12. Победителями конкурса признаются депутаты, занявшие первое и  второе призовые места (по сумме баллов) по каждой номинации.

Победителями конкурса признаются участники, набравшие одинаковое количество баллов, соответствующее первому и второму призовым местам по каждой номинации.

В случае если в отдельных номинациях принимают участие менее трех участников конкурса, конкурс в данных номинациях признается несостоявшимся.
13. Победителям конкурса вручаются ценные призы, участникам конкурса - предметы наградной атрибутики.

14. Победители конкурса повторно могут принять участие в конкурсе не ранее чем через два года.
15. Награждение победителей и участников конкурса проводится в торжественной обстановке Председателем Кежемского районного Совета.

16. Информацию о приеме документов для участия в конкурсе необходимо довести до сведения председателей представительных органов муниципальных образовании Кежемского района в срок до 13 марта 2020 года.

Подготовку и доведение до адресата указанной информации осуществляет аппарат Кежемского районного Совета депутатов.

Информирование о сроках и месте награждения победителей и участников конкурса осуществляет аппарат Кежемского районного Совета депутатов.

Информирование участников об итогах конкурса осуществляет аппарат Кежемского районного Совета депутатов в течение 15 дней после принятия решения о победителях конкурса и о распределении ценных призов между победителями конкурса.

Приложение № 1

к Порядку проведения конкурса 

«Лучший депутат Кежемского района»
Заявка

на участие в конкурсе «Лучший депутат Кежемского района»
1. Номинация («Лучший депутат Кежемского районного Совета» или «Лучший депутат представительных органов сельских и городского поселений Кежемского района»)

2. Наименование муниципального образования.

3. Фамилия, имя, отчество (полностью).

4. Наименование представительного органа.

5. Контактные данные: адрес, телефон, факс, электронная почта.

_________________________                          _____________________
Фамилия, имя, отчество                                             (подпись)

С условиями конкурса ознакомлен и согласен _____________________

                                                                                    (подпись)

Приложение № 2

к Порядку проведения конкурса 

«Лучший депутат Кежемского района»
Анкета

участника конкурса «Лучший депутат Кежемского района»
1. Ф.И.О. ______________________________________________________

2. Пол ________________________________________________________

3. Число, месяц и год рождения ____________________________________
4. Наименование представительного органа _________________________

_______________________________________________________________
5. Наименование постоянной комиссии при представительном органе (членом которой являетесь)_________________________________________

​_______________________________________________________________
6. Наименование комиссии органов власти муниципального образования (членом которой являетесь)_________________________________________

_______________________________________________________________
7. Основное место работы _______________________________________

_______________________________________________________________
8. Должность ___________________________________________________

_______________________________________________________________
9. Стаж работы в представительном органе __________________________

10. Уровень образования __________________________________________
11. Когда и какое учебное заведение окончил (а) ______________________

12. Курсы профессиональной переподготовки, повышения квалификации _______________________________________________________________
13. Ученая степень, звание _________________________________________
14. Занимаетесь ли Вы преподавательской деятельностью ______________
15. Имеете ли Вы награды, дипломы ________________________________
16. В каких  проектах по проблемам  местного  самоуправления  Вы  принимали участие (перечислите) __________________________________

________________________________________________________________
17. Мотивы участия в конкурсе _____________________________​​​​​​_____

_______________________________________________________________
18. Какую еще информацию о своей  общественно-политической деятельности Вы хотели бы сообщить дополнительно ___________________

_______________________________________________________________

Фамилия, имя, отчество                                            (подпись)

Приложение № 3

к Порядку проведения конкурса 

«Лучший депутат Кежемского района»
ОЦЕНКА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ДЕПУТАТА,

УЧАСТВУЮЩЕГО В КОНКУРСЕ 
«ЛУЧШИЙ ДЕПУТАТ КЕЖЕМСКОГО РАЙОНА»
	№ п/п
	Характеристика деятельности муниципального служащего
	Максимальное количество баллов

	1
	Презентация к докладу с описанием деятельности участника конкурса в представительном органе
	10

	2
	Рекомендация председателя представительного органа, в который участник конкурса избран
	5

	3
	Развернутое описание деятельности участника конкурса в представительном органе должно включать в себя:
	

	1)
	Участие депутата в заседаниях представительного органа
	5

	2)
	Участие в работе постоянных комиссий
	5

	3)
	Внесение проектов решений в представительный орган
	5

	4)
	Взаимодействие с органами государственной власти различных уровней
	10

	5)
	Взаимодействие с представительными органами других муниципальных образований (поселений )
	10

	6)
	Обращения с депутатскими запросами
	10

	7)
	Участие в депутатских объединениях, фракциях
	5

	8)
	Работа с избирателями (личный прием, обращения граждан, отчеты перед избирателями) 
	10

	10)
	Участие в культурно-массовых, торжественных мероприятиях района, сельского поселения или города
	5

	Итого
	80


Приложение № 3
к Решению

Кежемского районного Совета депутатов

от 27.02.2020 № 49-443
СОСТАВ

комиссии по проведению конкурсов «На лучшую организацию работы представительного органа сельских и городского поселений Кежемского района», «Лучший депутат Кежемского района»
	Журавлева Нина Михайловна 
Марченко Ольга Леонидовна
	-

-
	Председатель Кежемского районного Совета депутатов, председатель комиссии;

Заместитель председателя Кежемского районного Совета депутатов, заместитель председателя комиссии;

	Зарецкая Елена Павловна
	-
	Специалист 1 категории Кежемского районного Совета депутатов, секретарь комиссии;

	Члены комиссии:


	
	

	Мартыненко Ростислав Николаевич
	-
	Заместитель Главы района по социальным вопросам;

	Букасова Надежда Ивановна
	-
	Председатель Имбинского сельского Совета депутатов;

	Верховых Борис Петрович
	-
	Депутат Кежемского районного Совета депутатов;

	Андрюшина Валентина Георгиевна
Охотина Ольга  Михайловна
	-

-
	Депутат Кежемского районного Совета депутатов;
Директор МКУ «Служба экономического развития, снабжения и закупок Кежемского района»  (по согласованию).




Приложение № 4
к Решению

Кежемского районного Совета депутатов

от 27.02.2020 № 49-443
ПОЛОЖЕНИЕ

О комиссии по проведению конкурсов «На лучшую организацию работы представительного органа сельских и городского поселений Кежемского района», «Лучший депутат Кежемского района»
1. Комиссия по проведению конкурсов «На лучшую организацию работы представительного органа сельских и городского поселений Кежемского района», «Лучший депутат Кежемского района» (далее - Комиссия) является коллегиальным органом, созданным при Кежемском районном Совете депутатов  для решения вопросов связанных с проведением конкурсов «На лучшую организацию работы представительного органа сельских и городского поселений Кежемского района», «Лучший депутат Кежемского района» (далее - конкурсы). 
2. Комиссия в своей деятельности руководствуется настоящим Положением.

3. Задачей Комиссии является подготовка предложений для Кежемского районного Совета депутатов о победителях конкурсов и распределении ценных призов между победителями конкурсов.

4. К полномочиям Комиссии относятся:

· рассмотрение и оценка материалов (документов), поступивших для участия в конкурсах в соответствии с порядками их проведения, утвержденными Решением Кежемского районного Совета депутатов;

· принятие решения, содержащего предложения о победителях конкурсов и распределении между ними ценных призов.

5. Комиссия вправе:

·  приглашать на свои заседания представителей органов исполнительной власти и законодательной власти Кежемского района,  специалистов отраслевых отделов, деятельность которых связана с рассматриваемыми на заседаниях Комиссии вопросами;

·  заслушивать на своих заседаниях представителей местных администраций муниципальных образований и органов исполнительной власти Кежемского района по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии;

·  приглашать на собеседование участников конкурса.
6. Комиссия осуществляет свою деятельность путем проведения заседаний.

7. Председатель или в период его отсутствия заместитель председателя Комиссии:

· руководит работой Комиссии, планирует ее деятельность, ведет заседания;

· дает поручения членам Комиссии и осуществляет контроль над их исполнением;

· подписывает протоколы заседаний (выписки из протоколов заседаний) Комиссии, а также иные документы от имени Комиссии, связанные с ее деятельностью.

8. Секретарь или в случае его отсутствия любой член комиссии, на которого возложены функции секретаря Комиссии:

· готовит повестки заседаний Комиссии, проект решения Комиссии, обеспечивает ведение протокола заседания Комиссии;

· организует документооборот, контроль над выполнением решения Комиссии, поручений председателя Комиссии и его заместителя;

· обеспечивает приглашение на заседание Комиссии представителей органов исполнительной власти и законодательной власти Кежемского района,  специалистов отраслевых отделов, деятельность которых связана с рассматриваемыми на заседаниях Комиссии вопросами.

9. Заседания Комиссии созываются председателем или, в период его отсутствия, заместителем председателя Комиссии по мере необходимости.

10. Комиссия правомочна принимать решение, если на ее заседании присутствуют не менее половины от числа членов Комиссии. Решение Комиссии принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председательствующего Комиссии.
11. В случае если  член комиссии выступает в конкурсе в качестве участника, он не голосует при подведении итогов по конкурсу, участником которого он является.
12. Заседание Комиссии и принятое на нем решение оформляется протоколом, который подписывается председательствующим Комиссии и секретарем.

13. Решения Комиссии и иная информация о деятельности Комиссии доводятся до сведения ее членов.

14. Протоколы заседания Комиссии в течение 3 дней со дня принятия направляются в Кежемский районный Совет депутатов.

