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АДМИНИСТРАЦИЯ КЕЖЕМСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.12.2017                                           № 1103-п                                          г. Кодинск

О внесении изменений в постановление Администрации Кежемского района 

от 15.10.2013 № 1207-п «Об утверждении муниципальной программы «Содействие занятости населения Кежемского района»
В соответствии с постановлением Администрации Кежемского района от 11.09.2013 № 1059-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Кежемского района, их формировании и реализации», постановлением Администрации Кежемского района от 12.09.2013 № 1065-п «Об утверждении Перечня муниципальных программ Кежемского района», руководствуясь ст.ст. 17, 30.3, 32 Устава Кежемского района ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Администрации Кежемского района от 15.10.2013 № 1207-п «Об утверждении муниципальной программы «Содействие занятости населения Кежемского района» (в ред. постановлений Администрации Кежемского района от 17.07.2014 № 770-п, от 20.03.2015 № 253-п, от 17.06.2015 № 572-п, от 13.08.2015 № 765-п, от 22.09.2015 № 876-п, от 25.01.2016 № 43-п, от 17.05.2016 № 422-п, от 26.04.2017 № 343-п, от 05.05.2017 № 384-п) следующие изменения:
1.1. Раздел 1 «Паспорт программы» изложить в следующей редакции:
1. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
	Наименование муниципальной программы
	Содействие занятости населения Кежемского района (далее по тексту – Программа)

	Основания для разработки Программы
	Закон Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», Закон Красноярского края от 01.12.2011 № 13-6604 «О содействии занятости населения Красноярского края», постановление Администрации Кежемского района от 11.09.2013 № 1059-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Кежемского района, их формировании и реализации», постановление Администрации Кежемского района от 12.09.2013 № 1065-п «Об утверждении Перечня муниципальных программ Кежемского района»

	Ответственный исполнитель Программы
	Администрация Кежемского района; 

МКУ «Служба экономического развития, снабжения и закупок Кежемского района»

	Соисполнители Программы
	-

	Участники Программы
	КГКУ «ЦЗН Кежемского района»;

Управление социальной защиты населения Администрации Кежемского района;

МКУ «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района»

	Перечень подпрограмм и отдельных мероприятий Программы
	Мероприятие № 1:

«Организация общественных работ»;

Мероприятие № 2:

«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время»;

Мероприятие № 3:

«Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы»

	Цели Программы
	Реализация на территории Кежемского района государственной политики в области содействия  занятости населения, направленной на обеспечение государственных гарантий в сфере защиты от безработицы, в т.ч. осуществление временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время с целью трудового воспитания подростков

	Задачи Программы
	1. Повышение эффективности, качества и доступности государственных услуг в сфере содействия занятости;

2. Увеличение уровня занятости населения, в т.ч. организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 

	Этапы и сроки реализации Программы
	2014 - 2019 гг.

	Целевые показатели и показатели результативности Программы
	Перечень и значения показателей приведен в Приложении № 1 к паспорту Программы

	Информация по ресурсному обеспечению Программы
	Из средств районного бюджета за период 2014 - 2019 гг. 3 027,659 тыс. руб., в т.ч.:

в 2014 году - 0,0 тыс. руб.;

в 2015 году - 610,641 тыс. руб.;

в 2016 году - 586,917 тыс. руб.;

в 2017 году - 598,329 тыс. руб.;

в 2018 году - 655,886 тыс. руб.;

в 2019 году - 575,886 тыс. руб.

	Система организации контроля за исполнением Программы
	Согласно разделу 5 Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Кежемского района, их формировании и реализации, утвержденного постановлением Администрации Кежемского района от 11.09.2013 № 1059-п  


1.2. В разделе 2 «Характеристика текущего состояния занятости населения с указанием основных показателей социально-экономического развития и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков»:

- в абзаце 1 цифры «2018» заменить цифрами «2019»;
- абзац 3 после слов «Управления социальной защиты населения Администрации Кежемского района» дополнить словами «МКУ «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района»;
- абзацы 4-9 изложить в следующей редакции:

«За 2016 год на территории Кежемского района сформировались следующие показатели в сфере занятости населения на рынке труда:
· среднегодовая численность постоянного населения составила 21,196 тыс. человек (99,48 % к 2015 году);
· численность постоянного населения в трудоспособном возрасте составила 12,594 тыс. человек (98,73 % к 2015 году);

· численность занятых в экономике составила 8,994 тыс. человек (95,7 % к 2015 году);
· среднедушевые денежные доходы населения составили 25,601 тыс. рублей (110,3 % к 2015 году);
· уровень зарегистрированной безработицы (к трудоспособному населению в трудоспособном возрасте) составил 1,3 % (76,47 % к 2015 году);

· поставлено на учет, как ищущих работу 202 человека (80,8 % к 2015 году).
В настоящее время строительство Богучанской ГЭС, на которой было задействовано около 1 500 человек местного населения, завершилось. В ближайшие годы строительство такого масштабного объекта в Кежемском районе не планируется. 
По данным подрядных организаций, задействованных при строительстве Богучанской ГЭС, уволено в 2014 году - 455 человек, в 2015 году - 47 человек, в 2016 году - 43 человека, планируется к высвобождению в 2017 году - 21 человек. Благодаря проводимым мероприятиям по трудоустройству и реализации данной Программы уровень безработицы в 2016 году составил 1,3 %. На период 2017-2019 гг. планируется сдерживание уровня безработицы не выше 1,2 %.

В ходе реализации Программы была оказана помощь при трудоустройстве на общественные работы: в 2014 году - 9 человек; в 2015 году - 1 человек; в 2016 году - 22 человека; временно трудоустроено несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время: в 2014 году - 98 человек; в 2015 году - 126 человек; в 2016 году - 134 человека; временно трудоустроено граждан, испытывающих трудности в поиске работы: в 2014 году - 3 человека; в 2015 году - 3 человека; в 2016 году - 16 человек.»;
- в абзаце 12 слова «Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет» изложить в следующей редакции:
«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время»;
1.3. В разделе 3 «Приоритеты и цели социально-экономического развития в соответствующей сфере, описание основных целей и задач программы, прогноз развития»:

- абзац 10 изложить в следующей редакции:

«Основной целью Программы является реализация на территории Кежемского района государственной политики в области содействия  занятости населения, направленной на обеспечение государственных гарантий в сфере защиты от безработицы, в т.ч. осуществление временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время с целью трудового воспитания подростков.»;
- абзацы 12-22 изложить в следующей редакции:
«- повышение эффективности, качества и доступности государственных услуг в сфере содействия занятости;

- увеличение уровня занятости населения, в т.ч. организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
Основными целевыми показателями, характеризующими результаты реализации Программы, являются:

-уровень зарегистрированной безработицы (к трудоспособному населению в трудоспособном возрасте) к 2019 году составит 1,2 %;

-численность безработных граждан к 2019 году составит 195 чел.;

-коэффициент напряженности на регистрируемом рынке труда к 2019 году составит 0,7;

-численность граждан, трудоустроенных на общественные работы при содействии КГКУ «ЦЗН Кежемского района» к 2019 году составит 10 чел.;

-численность временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время при содействии КГКУ «ЦЗН Кежемского района» к 2019 году составит 80 чел.;
-численность временно трудоустроенных граждан, испытывающих трудности в поиске работы к 2019 году составит 10 чел.»;
- абзацы 24-27 исключить;
1.4. В разделе 4 «Механизм реализации отдельных мероприятий программы»:

в пункте 4.1.:

- абзац 5 изложить в следующей редакции:

«Муниципальной программой «Содействие занятости населения Кежемского района» предусмотрена организация общественных работ.»;

- в абзаце 7 слова «Центр занятости населения» заменить словами «КГКУ «ЦЗН Кежемского района»;
- абзацы 8-15 изложить в следующей редакции:
«Для более быстрого и качественного подбора кандидатур и взаимодействия КГКУ «ЦЗН Кежемского района» совместно с органами исполнительной власти территории, работодателями, другими заинтересованными организациями планирует проведение ярмарок вакансий рабочих мест, встречи с работодателями, разработку информационно- методического материала (объявления в бегущую строку и другие средства массовой информации).
Основной объем общественных работ приходится на весенне-летний период по благоустройству населенных пунктов. В 2017 году общественные работы организованы для выполнения вспомогательных и других работ по следующим направлениям:

- эксплуатация жилищно-коммунального хозяйства и бытовое обслуживание населения;

- озеленение и благоустройство территорий;

- уборка снега с крыш и территорий;
- оказание услуг социального характера различным категориям граждан (инвалидам, пенсионерам, участникам Великой Отечественной войны и боевых действий и др.);
- обслуживание пассажирского транспорта;
- канцелярские работы, техническая обработка документов, курьерские работы;

· другие направления трудовой деятельности.»;

- абзац 21 исключить;

в пункте 4.2.: 

- в подпункте 1.1. цифры «24» заменить цифрой «4»;

- в подпункте 1.2. цифры «110» заменить цифрами «76»;

- в абзаце 7 слова «Отдел спорта, туризма и молодежной политики Администрации Кежемского района» заменить словами «МКУ «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района»;

- в абзаце 9 слова «Отделом спорта, туризма и молодежной политики Администрации Кежемского района» заменить словами «МКУ «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района»;

в пункте 4.3.: 
- наименование изложить в следующей редакции:

«Механизм реализации мероприятия «Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы».»;
- абзацы 9, 10 изложить в следующей редакции:
«Предоставление денежных средств из районного бюджета на возмещение затрат работодателей, связанных с организацией общественных работ, организацией временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, организацией временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, производится в соответствии с Порядком, утвержденным нормативно-правовым актом Администрации Кежемского района.»;
1.5. Раздел 5 «Прогноз конечных результатов программы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации других общественно-значимых интересов и потребностей на территории Кежемского района» изложить в следующей редакции:

«Реализация Программы позволит достигнуть результатов, отраженных в Приложении № 1 к паспорту муниципальной программы «Содействие занятости населения Кежемского района», а также следующей тенденции на рынке труда:

-Сохранение стабильной ситуации на рынке труда, повышение качества и конкурентоспособности рабочей силы;

-Повышение качества и доступности государственных услуг в области содействия занятости населения;

-Снижение безработицы среди граждан, испытывающих трудности в поиске работы: инвалидов, женщин, молодежи;

-Предупреждение и профилактика правонарушений среди несовершеннолетних;

-Получение первичных профессиональных навыков, адаптация на рынке труда, профессиональная ориентация молодежи;

- Оказание гарантированной социальной поддержки гражданам в период безработицы;

- Повышение сбалансированности между спросом и предложением рабочей силы;

- Снижение социальной напряжённости в Кежемском районе.».
2. Приложение № 1 к паспорту муниципальной программы «Содействие занятости населения Кежемского района» изложить в новой редакции, согласно Приложению № 1 к постановлению.
3. Приложение № 2 к паспорту муниципальной программы «Содействие занятости населения Кежемского района» исключить.

4. В Приложении № 1 к муниципальной программе «Содействие занятости населения Кежемского района» 2 столбец изложить в следующей редакции:
«Постановление Администрации Кежемского района».

5. Приложение № 2 к муниципальной программе «Содействие занятости населения Кежемского района» изложить в новой редакции, согласно Приложению № 2 к постановлению.

6. Приложение № 3 к муниципальной программе «Содействие занятости населения Кежемского района» изложить в новой редакции, согласно Приложению № 3 к постановлению.
7. Контроль за исполнением постановления возложить на и.о. первого заместителя Главы Кежемского района, заместителя по экономике и финансам С.А. Говорскую.
8. Постановление вступает в силу со дня подписания и подлежит опубликованию в газете «Кежемский Вестник».
Глава района                                                                                    А.И. Шишкин
Приложение № 1

к постановлению Администрации Кежемского района

от 29.12.2017 № 1103-п
Приложение № 1

к паспорту муниципальной программы

«Содействие занятости населения Кежемского района»

ЦЕЛИ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ, ЗАДАЧИ, ПОКАЗАТЕЛИ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ

	№ п/п
	Цели, задачи, показатели
	Единица измерения
	Вес показателя
	Источник информации
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1.
	Цель: Реализация на территории Кежемского района государственной политики в области содействия  занятости населения, направленной на обеспечение государственных гарантий в сфере защиты от безработицы, в т.ч. осуществление временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время с целью трудового воспитания подростков

	
	Уровень зарегистрированной безработицы (к трудоспособному населению в трудоспособном возрасте)
	%
	x
	форма ФСН № 1-т (трудоустройство)
	1,9
	1,3
	1,2
	1,2
	1,2

	
	Численность безработных граждан
	чел.
	x
	форма ФСН № 1-т (трудоустройство)
	219
	202
	195
	195
	195

	
	Уровень исполнения расходов местного бюджета на обеспечение реализации  Программы
	%
	x
	отчет об исполнении бюджета
	98,0
	100,0
	-
	-
	-

	1.1.
	Задача 1: Повышение эффективности, качества и доступности государственных услуг в сфере содействия занятости

	1.1.1.
	Коэффициент напряженности на регистрируемом рынке труда
	ед.
	0,3
	форма ФСН № 1-т (трудоустройство)
	1,0
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7

	1.2.
	Задача 2: Увеличение уровня занятости населения, в т.ч. организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

	1.2.1.
	Численность граждан, трудоустроенных на общественные работы при содействии КГКУ «ЦЗН Кежемского района»
	чел.
	0,3
	форма ФСН № 1-т (трудоустройство)
	1
	22
	10
	10
	10

	1.2.2.
	Численность временно трудоустроенных граждан, испытывающих трудности в поиске работы 
	чел.
	0,2
	ведомственная отчетность органов службы занятости, форма ФСН № 1-т ДОП 
	3
	16
	10
	10
	10

	1.2.3.
	Численность временно трудоустроенных несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время при содействии КГКУ «ЦЗН Кежемского района»
	чел.
	0,2
	ведомственная отчетность органов службы занятости, форма ФСН № 1-т ДОП 
	126
	134
	80
	80
	80
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Приложение № 2
к муниципальной программе

«Содействие занятости населения Кежемского района»

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПЛАНИРУЕМЫХ РАСХОДОВ ПО МЕРОПРИЯТИЯМ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КЕЖЕМСКОГО РАЙОНА»
	Статус 

(муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	2017 год
	2018 год


	2019 год


	Итого на 2017 -2019 годы

	Муниципальная программа
	«Содействие занятости населения Кежемского района»
	Всего расходные обязательства по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	598,329
	655,886
	575,886
	1 830,101

	
	
	в том числе по ГРБС:
	

	
	
	Администрация Кежемского района
	901
	Х
	Х
	Х
	574,350
	602,806
	552,806
	1 729,962

	
	
	Управление социальной защиты населения Администрации Кежемского района
	907
	Х
	Х
	Х
	23,979
	53,080
	23,080
	100,139

	Мероприятие 1
	«Организация общественных работ»
	Всего расходные обязательства  
	Х
	Х
	Х
	Х
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	
	в том числе по ГРБС:
	

	
	
	Администрация Кежемского района
	901
	Х
	Х
	Х
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	Мероприятие 2

	«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время», в т.ч.:
	Всего расходные обязательства
	Х
	Х
	Х
	Х
	574,350
	602,806
	552,806
	1 729,962

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	в течение года 
	Администрация Кежемского района
	901
	Х
	Х
	Х
	141,236
	40,000
	40,000
	221,236

	
	в летнее время путем создания трудовых отрядов Главы Кежемского района
	
	901
	Х
	Х
	Х
	433,114
	562,806
	512,806
	1 508,726

	Мероприятие 3
	«Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы»
	Всего расходные обязательства
	Х
	Х
	Х
	Х
	23,979
	53,080
	23,080
	100,139

	
	
	в том числе по ГРБС:
	

	
	
	Управление социальной защиты населения Администрации Кежемского района
	907
	Х
	Х
	Х
	23,979
	53,080
	23,080
	100,139
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Приложение № 3

к муниципальной программе «Содействие занятости населения Кежемского района»
РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ПРОГНОЗНАЯ ОЦЕНКА РАСХОДОВ НА РЕАЛИЗАЦИЮ ЦЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
«СОДЕЙСТВИЕ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ КЕЖЕМСКОГО РАЙОНА» С УЧЕТОМ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ, 
В ТОМ ЧИСЛЕ ПО УРОВНЯМ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на период

	Муниципальная программа
	«Содействие занятости населения Кежемского района»
	Всего
	598,329
	655,886
	575,886
	1 830,101

	
	
	в том числе:
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	

	
	
	бюджет муниципального образования
	598,329
	655,886
	575,886
	1 830,101

	
	
	юридические лица
	
	
	
	

	Мероприятие 1
	«Организация общественных работ»
	Всего
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	
	в том числе:
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные  источники
	
	
	
	

	
	
	бюджет муниципального образования
	0,000
	0,000
	0,000
	0,000

	
	
	юридические лица
	
	
	
	

	Мероприятие 2
	«Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время»
	Всего
	574,350
	602,806
	552,806
	1 729,962

	
	
	в том числе:
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные  источники

	
	
	
	

	
	
	бюджет муниципального образования
	574,350
	602,806
	552,806
	1 729,962

	
	
	юридические лица
	
	
	
	

	Мероприятие 3
	«Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы»
	Всего
	23,979
	53,080
	23,080
	100,139

	
	
	в том числе:
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные  источники
	
	
	
	

	
	
	бюджет муниципального образования
	23,979
	53,080
	23,080
	100,139

	
	
	юридические лица
	 
	 
	
	 


