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АДМИНИСТРАЦИЯ КЕЖЕМСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
08.11.2017 


                    № 854-п



      г. Кодинск

О внесении изменений в постановление Администрации Кежемского района от 15.10.2013 № 1206-п «Об утверждении муниципальной программы «Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе»
В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Администрации Кежемского района от 11.09.2013 № 1059-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Кежемского района, их формировании и реализации», постановлением Администрации Кежемского района от 12.09.2013 № 1065-п «Об утверждении Перечня муниципальных программ Кежемского района», постановлением Администрации Кежемского района от 25.01.2017 № 43-п «О создании Муниципального казенного учреждения «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района», руководствуясь ст.ст. 17, 18, 30.3, 32 Устава Кежемского района, ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. Внести в постановление Администрации Кежемского района от 15.10.2013 № 1206-п «Об утверждении муниципальной программы «Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» (в ред. постановлений Администрации района от 25.11.2014 № 1320-п, от 20.11.2015 №1072-п, от 11.12.2015 № 1150-п, от 11.08.2016 № 667-п, от 15.11.2016 № 959-п), следующие изменения:

1.1. Приложение к постановлению изложить в новой редакции, согласно приложению к постановлению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на исполняющего обязанности первого заместителя Главы Кежемского района, заместителя по экономике и финансам Говорскую С.А.
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в газете «Кежемский вестник». 

Исполняющий полномочия

Главы района 






               С.А. Говорская
Приложение 
к постановлению Администрации района

от 08.11.2017 № 854-п
Муниципальная программа

«Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» 

1. Паспорт муниципальной Программы 

	Наименование муниципальной программы
	«Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» (далее – Программа)

	Основания для разработки Программы
	Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

Постановление Администрации Кежемского района от 11.09.2013 № 1059-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Кежемского района, их формировании и реализации», постановление Администрации Кежемского района от 12.09.2013 года № 1065-п «Об утверждении Перечня муниципальных программ Кежемского района»;

Статьи 17,18,20 Устава Кежемского района

	Ответственный исполнитель Программы
	Администрация Кежемского района, Муниципальное казенное учреждение «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» 

	Соисполнители Программы
	Муниципальное казенное учреждение «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района»

	Перечень Подпрограмм и отдельных мероприятий Программы
	Подпрограмма 1: «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»;

Подпрограмма 2: «Обеспечение информационными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района для решения социальных проблем ».

	Цель Программы
	Создание условий для развития гражданских и социально общественных инициатив населения Кежемского района

	Задачи Программы
	1. Создание условий для получения социально ориентированными некоммерческими организациями финансовой, консультационной и имущественной поддержки;

2. Создание условий для обеспечения информированности населения, добровольческих объединений, органов местного самоуправления, общественных организаций и бизнеса в решении социально значимых проблем района.

	Этапы и сроки реализации Программы
	2014 - 2019 годы

	Целевые показатели и показатели результативности Программы
	Перечень и значения показателей Программы приведены в приложении № 1 к паспорту муниципальной Программы

	Ресурсное обеспечение Программы
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы составляет всего 1351,35 тыс. рублей, в том числе:

2014 год – 366,35 тыс. рублей, из них за счет краевого бюджета-306,35 тыс. рублей, за счет районного бюджета - 60,0 тыс. рублей;

2015 год – 390,0 тыс. рублей, из них за счет краевого бюджета-325,0 тыс. рублей, за счет районного бюджета - 65,0 тыс. рублей;

2016 год – 370,0 тыс. рублей, в том числе за счет средств районного бюджета -70,0 тыс. рублей, 300,0 тыс. рублей за счет краевого бюджета;

2017 год-75,0 тыс. рублей за счет средств районного бюджета;

2018 год-75,0 тыс. рублей за счет средств районного бюджета;

2019 год -75,0 тыс. рублей за счет средств районного бюджета.



	Перечень объектов капитального строительства
	-

	Система организации контроля за исполнением Программы
	Согласно разделу 5 Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Кежемского района, их формировании и реализации, утвержденного постановлением Администрации Кежемского района от 11.09.13 № 1059-п.  


2. Характеристика текущего состояния сферы общественно социальной политики Кежемского района и анализ социальных, финансово-экономических и прочих рисков реализации Программы

Одной из стратегических целей развития Кежемского района является переход к социальным инновациям путем развития институтов гражданского общества и социального партнёрства.


Реализация данных направлений невозможна без активного участия общественности  в решении социально-экономических задач района.


Исследования показывают, что гражданская инициатива является основным элементом, без которого эффективное развитие общества невозможно. 

В Кежемском районе институты гражданского общества имеют необходимый интеллектуальный потенциал и конструктивный настрой для внесения вклада в социально - экономическое развитие района. Социально ориентированные некоммерческие организации являются постоянными участниками краевых и региональных конкурсов.
По состоянию на 14.10.2013 года на территории Кежемского района Красноярского края зарегистрированы следующие некоммерческие организации:

- Местная общественная организация ветеранов, пенсионеров войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов Кежемского района;

- Местная общественная организация предпринимателей Кежемского района;

- Районное общество охотников и рыболовов города Кодинска;

- Общественная организация Общество охотников и рыболовов «Ангара» Кежемского района;

- Кежемская территориальная (районная) организация Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации;

- Первичная профсоюзная организация Кежемского филиала Государственного предприятия Красноярского края «Дорожно-эксплуатационная организация» общероссийского профессионального союза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства;

- Местная религиозная организация православный Приход храма Покрова Пресвятой Богородицы г. Кодинск Кежемского района Красноярского края Красноярской Епархии Русской Православной церкви;

- Местная спортивная общественная организация «Федерация гиревого спорта Кежемского района»;

- Региональная общественная организация Красноярского края по содействию в получении помощи гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию «САПФИР»;

- Местная детско-молодежная общественная организация Кежемского района Красноярского края «Алые паруса.

ППО строительства Богучанской  ГЭС "Всероссийский Электропрофсоюз", Первичная профсоюзная организация строительства Богучанской ГЭС Красноярской краевой организации общественного объединения.

Продолжают действовать:
- Местная общественная организация ветеранов, пенсионеров войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов Кежемского района;

- Районное общество охотников и рыболовов города Кодинска;

- Общественная организация Общество охотников и рыболовов «Ангара» Кежемского района;

- Кежемская территориальная (районная) организация Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации;

- Первичная профсоюзная организация Кежемского филиала Государственного предприятия Красноярского края «Дорожно-эксплуатационная организация» общероссийского профессионального союза работников автомобильного транспорта и дорожного хозяйства;

- Местная религиозная организация православный Приход храма Покрова Пресвятой Богородицы г. Кодинск Кежемского района Красноярского края Красноярской Епархии Русской Православной церкви;
- Местная детско-молодежная общественная организация Кежемского района Красноярского края «Алые паруса»;

 -ППО строительства Богучанской  ГЭС "Всероссийский Электропрофсоюз", Первичная профсоюзная организация строительства Богучанской ГЭС Красноярской краевой организации общественного объединения.
Прекратили существование: 
-Местная общественная организация предпринимателей Кежемского района;

-Местная спортивная общественная организация «Федерация гиревого спорта Кежемского района»;
Находится в стадии ликвидации:
- Региональная общественная организация Красноярского края по содействию в получении помощи гражданам, попавшим в трудную жизненную ситуацию «САПФИР».

Вновь созданы:

-Автономная некоммерческая организация «Центр просвещения «Светоч»;
Кежемская районная общественная местная организация «Клуб парапланерного спорта «Ангарские стрижи»;
Автономная некоммерческая  организация «Федерация Айкидо и Айкидзюцу по Красноярскому краю»;
Автономная некоммерческая  организация "Спортивный клуб "Микст";

Некоммерческая благотворительная организация Фонд «Церковь».
Также сформировался большой слой социально активных, ответственных граждан, объединенных в различные сообщества, такие как: Всероссийское общество слепых (ВОС), волонтерские отряды, созданные при социальных и образовательных учреждениях, а также учреждениях культуры, действующие на территории всего района, общее число добровольческих объединений составляет на 01.01.2017г.- 8 единиц.

Сегодня некоммерческие организации выросли в реально действующий сектор общественных отношений, характерными чертами которого являются заметно возросший профессионализм и широкий спектр оказываемых населению услуг.

Они выражают общественное мнение отдельных групп общества, способны организованно участвовать в решении вопросов местного значения.

Однако, несмотря на все прилагаемые общественностью усилия, нельзя сказать, что процесс становления институтов гражданского общества в Кежемском районе развивается достаточно эффективно. 
Общественному сектору необходимо объективно и чётко, исходя из его особенностей и возможностей, определить своё место для участия в решении приоритетных и актуальных задач, вставших перед районом, найти свои, наиболее эффективные для этой работы, методы и формы.

Существует ряд проблем, которые препятствуют возможности осуществления в районе авангардной «революционной» политики в области развития гражданских инициатив:

1) В силу отраслевой разрозненности  и отсутствия навыков разделения полномочий, социальные инициативы граждан не соприкасаются с органами местного самоуправления, и как следствие, возникает недостаток отстаивания собственных объединенных интересов.
2) Отсутствие механизмов распространения новых подходов  и передового опыта СОНКО. Общественные организации, выполняя огромную социальную работу, не умеют донести до населения, бизнеса и органов власти информацию о своей деятельности. 
3) Отсутствие массовой общественной поддержки деятельности СОНКО со стороны граждан. Дефицит полной и достоверной информации о деятельности СОНКО способствует безразличию общества к добровольчеству, слагает с него ответственность в решении социальных проблем и порождает массовую «апатию» в обществе.

Потребность в социальных услугах, оказываемых сегодня органами власти, к оказанию которых могут быть привлечены СОНКО, сохраняется: оказание услуг, направленных на профилактику социального сиротства, поддержку материнства и детства, на повышение качества жизни людей пожилого возраста, на социальную адаптацию инвалидов и их семей, на развитие дополнительного образования, научно-технического и художественного творчества, массового спорта, деятельности детей и молодёжи в сфере краеведения и экологии; на развитие межнационального сотрудничества, на иные виды деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций, направленные на решение социальных проблем, развитие гражданского общества.

Реализация данной Программы позволит решить в среднесрочной перспективе вышеперечисленные вопросы с использованием потенциала СОНКО, которые станут каналом обратной связи между гражданами и органами государственной власти, будут способствовать повышению прозрачности деятельности органов власти и возникновению у населения чувства гражданской ответственности, а так же возникновению конструктивного диалога с властью.

Невыполнение целевых показателей и показателей результативности Программы в полном объеме может быть обусловлено финансовыми рисками, вызванными недостаточностью и несвоевременностью объемов финансирования из районного бюджета.

Преодоление финансовых рисков возможно при условии достаточного и своевременного финансирования мероприятий из районного бюджета, а также путем перераспределения финансовых ресурсов районного бюджета.

В целях управления указанными рисками в процессе реализации Программы предусматривается:

текущий мониторинг выполнения Программы;

осуществление внутреннего контроля исполнения мероприятий Программы;

контроль достижения конечных результатов и эффективного использования финансовых средств Программы.

Основной мерой управления рисками реализации Программы являются меры правового регулирования, отраженные в приложении 1 к  муниципальной Программе.

При этом важным условием успешной реализации Программы является управление рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Программы. 

Финансовые риски связаны с возможными кризисными явлениями в мировой и российской экономике, которые могут привести к снижению объемов финансирования программных мероприятий из средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий Программы, что приведет к неисполнению программных мероприятий и недостижению целевых показателей Программы.  

Минимизация данных рисков предусматривается мероприятиями Программы путем усиления контроля исполнителем (соисполнителем), долгосрочным прогнозированием тенденций развития экономических процессов на территории района и за его пределами, учетом специфики и особенностей деятельности всех субъектов, реализующих программные мероприятия.

Остальные виды рисков связаны со спецификой целей и задач Программы, и меры по их минимизации будут приниматься в ходе оперативного управления. Финансирование мероприятий Программы в очередном финансовом году осуществляется с учетом результатов мониторинга и оценки эффективности реализации Программы в отчетном периоде.

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития, описание основных целей и задач Программы в Кежемском районе
Целью Программы является создание условий для развития гражданских и социально общественных инициатив населения Кежемского района;

Реализация Программы направлена на достижение следующих задач:

1. Создание условий для получения социально ориентированными некоммерческими организациями финансовой, консультационной и имущественной поддержки;

2. Создание условий для обеспечения информированности населения, добровольческих объединений, органов местного самоуправления, общественных организаций и бизнеса в решении социально-значимых проблем района.

Приоритетами в реализации Программы являются:

- повышение гражданской активности населения в решении социально-экономических задач развития Кежемского района;

- поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций;

- обеспечение информацией гражданской тематики населения с целью обеспечения активного сообщества добровольческих, общественных объединений, местных органов власти, бизнеса для решения социальных проблем района.
В рамках приоритета «Повышение гражданской активности населения в решении социально-экономических задач развития Кежемского района» выделены несколько направлений.

В направлении «Формирование гражданского общества в Кежемском районе» предстоит обеспечить:

- развитие механизмов формирования общественных инициатив, вертикали сопровождения от муниципальных конкурсов по поддержке общественных инициатив до региональных и всероссийских;

- модернизацию процесса принятия решений и общественного контроля гражданами различных отраслей и сфер;

В рамках приоритета «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» выделены несколько направлений:

В направлении «Создание эффективных форм привлечения СОНКО к решению социально-экономических задач Кежемского района» предстоит обеспечить:

- консультационную поддержку, пропаганду и популяризацию деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций, повышение квалификационного уровня лидеров общественных объединений и организаций;
- имущественную поддержку СОНКО.
В рамках приоритета «Обеспечение информацией гражданской тематики населения с целью обеспечения активного сообщества добровольческих, общественных объединений, местных органов власти, бизнеса для решения социальных проблем района» выделены несколько направлений:

В направлении «Укрепление партнерских отношений» предстоит обеспечить:

- укрепление партнёрства между добровольческими объединениями, органами местного самоуправления, общественными организациями и бизнесом в решении социально значимых проблем;

-создание вектора сети передач информации для различных форм собственности учреждений и добровольческих объединений;

В направлении «Создание информационно-ресурсного центра Кежемского района» предстоит обеспечить:

- создание единого общего реестра добровольческих объединений, СОНКО, постоянных инициативных групп и др., действующих на территории района;
- организацию подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций на базе МБУ «Молодёжный центр Кежемского района»;
- создание информационного пространства среди всех социально активных субъектов;

- имущественную поддержку ресурсного центра Кежемского района.

4. Механизм реализации отдельных мероприятий Программы

Решение задач Программы достигается реализацией Подпрограмм, реализация отдельных мероприятий не предусмотрена.

5. Прогноз конечных результатов Программы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня и качества жизни населения, социальной сферы, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов и потребностей в соответствующей сфере на территории Кежемского района.

Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит достичь следующих целевых показателей:

- увеличить долю граждан от общего количества населения района, активно участвующих в решении социально экономических проблем жителей (доля граждан от общего числа жителей района – члены НКО, инициативные проектные группы, добровольцы, участники мероприятий, благополучатели) к 2019 году до 6,0 %;
- повысить уровень удовлетворенности населения Кежемского района информационной доступностью гражданской тематики до 41,1 % к 2019 году;

- повысить уровень прироста поддержанных и реализуемых социальных проектов  населением района до 10,0 % к 2019 году;
- увеличить уровень прироста жителей района, принявших участие в ходе реализации социальных проектов до 6,0 % к 2019 году;
- увеличить уровень прироста социально ориентированных некоммерческих организаций, получивших консультационную поддержку до 5,0 % к 2019 году;
- увеличить долю социально ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших финансовую поддержку до 80,0 % (с учетом выделения краевых средств) к 2019 году;
- увеличить долю граждан от общего числа жителей района, воспользовавшихся информационным пространством, способствующим развитию гражданских инициатив до 8,5  % к 2019 году;


- увеличить объем распространения информации в печатных изданиях и сети Интернет до 5546,21 посещ./экз. совокупного тиража к 2019 году;


-увеличить объем распространения социальной рекламы в эфирных средствах массовой коммуникации до 451 мин. к 2019 году;

- увеличить долю социально- ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших поддержку в области подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров и консультационной поддержки до 80,0 % (с учетом выделения краевых средств) к 2019 году.
Кроме того, будут созданы условия для получения гражданами и организациями информации о деятельности  в решении социально значимых проблем района, сформированы определенные условия, способствующие развитию гражданского общества, обеспечена реализация мероприятий муниципальной Программы.

Реализация Программы будет способствовать повышению гражданской активности молодежи в решении задач социально-экономического развития Кежемского района.

6. Перечень Подпрограмм с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

Программа включает 2 Подпрограммы, реализация мероприятий которых в комплексе призвана обеспечить достижение цели и решение программных задач:

Подпрограмма 1: «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»;

Подпрограмма 2: «Обеспечение информационными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района для решения социальных проблем».

Реализация мероприятий Подпрограмм позволит достичь в 2014 - 2019 годах следующих результатов:

по Подпрограмме 1 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»:

-повысить уровень прироста поддержанных и реализуемых социальных проектов  населением района до 10,0 % к 2019 году;

- увеличить уровень прироста жителей района, принявших участие в ходе реализации социальных проектов до 6,0 % к 2019 году;

- увеличить уровень прироста социально ориентированных некоммерческих организаций, получивших консультационную поддержку до 5,0 % к 2019 году;
- увеличить долю социально ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших финансовую поддержку до 80,0 % (с учетом выделения краевых средств) к 2019 году;
Подпрограмма «Поддержка социально - ориентированных некоммерческих организаций», реализуемая в рамках муниципальной Программы «Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» отражена в приложении № 2 к муниципальной Программе.
По Подпрограмме 2 «Обеспечение информационными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района для решения социальных проблем»:

- увеличить долю граждан от общего числа жителей района, воспользовавшихся информационным пространством, способствующим развитию гражданских инициатив до 8,5 % к 2019 году;

- увеличить объем распространения информации в печатных изданиях и сети Интернет до 5546,21 посещ./экз.  к 2019 году;

- увеличить объем распространения социальной рекламы в эфирных средствах массовой коммуникации до 451 мин. к 2019 году;

- увеличить долю социально ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших поддержку в области подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров и консультационной поддержки до 80,0 % (с учетом выделения краевых средств) к 2019 году;
7. Информация о распределении планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы, Подпрограммам

Информация о распределении планируемых расходов по Подпрограммам и мероприятиям Подпрограмм, с указанием главных распорядителей средств районного бюджета, а также по годам реализации Программы представлена на 2017-2019 годы в приложении 2 к Программе.
8. Информация об объеме бюджетных ассигнований,
 направленных на реализацию научной, научно-технической
 и инновационной деятельности

Реализация научной, научно-технической и инновационной деятельности в рамках Программы не предусмотрена.

9. Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов 

на реализацию целей Программы 

Основными направлениями расходов Программы являются:

- обеспечение выполнения соглашений на предоставление субсидий общественным организациям и объединениям;

- финансовая поддержка СОНКО;

- реализация мероприятий гражданской тематики в Кежемском районе.

Информация о ресурсном обеспечении и прогнозной оценке расходов Программы отражена на 2017-2019 годы в приложении № 3 к муниципальной Программе.

10. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий, в случае оказания районными государственными учреждениями государственных услуг юридическим и (или) физическим лицам, выполнения работ

В рамках реализации Программы предусматривается оказание следующих услуг (работ):

- информационное обеспечение гражданской тематикой населения Кежемского района;

- финансовая, консультационная и ресурсная поддержка СОНКО Кежемского района;

- обеспечение деятельности общественных организаций, объединений, клубов в целях социально-экономического развития Кежемского района;

- методическое обеспечение социально общественной политики Кежемского района;

- вовлечение граждан Кежемского района в социально общественную практику.

__________________________

Приложение № 1

к паспорту муниципальной Программы

«Содействие развитию гражданского общества

в Кежемском районе» 

Цели, целевые показатели, задачи, показатели результативности

	№

п/п
	Цели, задачи, показатели
	Единица измерения
	Вес показателя
	Источник информации
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	Цель: Создание условий для развития гражданских и социально-общественных инициатив населения Кежемского района

	1
	Доля граждан от общего количества населения района, активно участвующих в решении социально экономических проблем жителей (доля граждан от общего числа жителей района – члены НКО, инициативные проектные группы, добровольцы, участники мероприятий, благополучатели)
	%
	Х
	Статистика

(Форма отчетности отражена в Приложении №6 к Программе)
	5,2


	5,4
	5,6
	5,8
	5,8
	6,0

	2
	Уровень удовлетворенности населения Кежемского района информационной доступностью гражданской тематики (% от числа опрошенных)
	%
	Х
	Социологический опрос (Анкетирование по форме Приложения №6 к Программе)
	37,1
	38,1
	39,1
	40,1
	40,1
	41,1

	Задача  № 1 «Создание условий для получения социально-ориентированными некоммерческими организациями финансовой, консультационной и имущественной поддержки

	Подпрограмма 1: «Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций»

	1.1
	Уровень прироста поддержанных и реализуемых социальных проектов  населением района 
	%
	0,3
	Ведомственная статистика

(Форма отчетности отражена в Приложении №6 к Программе)
	7,0
	7,0
	8,0
	9,0
	9,0
	10,0

	1.2
	Уровень прироста жителей района, принявших участие в ходе реализации социальных проектов 
	%
	0,3
	Мониторинг реализованных проектов 

(Форма проводимого мониторинга отражена в Приложении №6 к Программе)
	4,0
	4,0
	5,0


	5,0
	6,0


	6,0

	1.3
	Уровень прироста социально ориентированных некоммерческих организаций, получивших консультационную поддержку 
	%
	0,2
	Реестр  СОНКО – получателей поддержки, осуществляющих социально ориентированную деятельность на территории Кежемского района (Ежегодный отчет

об использовании средств субсидии бюджетам муниципальных

районов и городских округов Красноярского края

на реализацию муниципальных программ поддержки социально

ориентированных некоммерческих организаций)


	2,0
	3,0
	3,0
	4,0


	4,0
	5,0

	1.4
	Доля социально ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших финансовую поддержку
	%
	0,2
	Реестр

СОНКО – получателей поддержки, осуществляющих социально ориентированную деятельность на территории Кежемского района

(Ежегодный отчет

об использовании средств субсидии бюджетам муниципальных

районов и городских округов Красноярского края

на реализацию муниципальных программ поддержки социально

ориентированных некоммерческих организаций)


	25,0
	50,0
	50,0


	75,0


	75,0


	80,0



	Задача № 2: «Создание условий для обеспечения информированности населения, добровольческих объединений, органов местного самоуправления, общественных организаций и бизнеса в решении социально-значимых проблем района»



	Подпрограмма 2: «Обеспечение информированными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района

 для решения социальных проблем»

	2.1
	Доля граждан от общего числа жителей района, воспользовавшихся информационным пространством, способствующим развитию гражданских инициатив
	%
	0,3
	Ведомственная отчетность (Форма отчетности отражена в Приложении №6 к Программе )
	6,5
	7,0
	7,5


	8,0


	8,0


	8,5

	2.2
	Объем распространения информации в печатных изданиях и сети Интернет
	Посещ./

/экз. совокупного тиража
	0,3
	Ведомственная отчетность, программное обеспечение
(Форма отчетности отражена в Приложении №6 к Программе)
	4169,23
	4334,21
	4940,21


	5546,21


	5546,

21


	5546,21



	2.3
	Объем распространения социальной рекламы в эфирных средствах массовой коммуникации


	минут
	0,2
	Ведомственная отчетность
(Форма отчетности отражена в Приложении №6 к Программе)
	310


	357
	357
	404
	404
	451

	2.4
	Доля социально ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших поддержку в области подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров  и консультационной поддержки
	%
	0,2
	Реестр СОНКО – получателей поддержки, осуществляющих социально ориентированную деятельность на территории Кежемского района

(Ежегодный отчет

об использовании средств субсидии бюджетам муниципальных

районов и городских округов Красноярского края

на реализацию муниципальных программ поддержки социально

ориентированных некоммерческих организаций)


	25,0
	50,0
	50,0


	75,0


	75,0
	80,0


Приложение № 1 к муниципальной
Программе «Содействие развитию 
гражданского общества в Кежемском 
районе»

Основные меры правового регулирования в соответствующей сфере, направленные на достижение цели и (или) конечных результатов Программы
	№ п/п
	Наименование нормативного правового акта Кежемского района
	Предмет регулирования, основное содержание
	Срок принятия (год, квартал)

	1.
	Постановление Администрации Кежемского района
	Организация конкурса социальных проектов среди некоммерческих организаций Кежемского района
	1 раз в год

	2.
	Постановление Администрации Кежемского района
	О создании комиссии по проведению конкурса социальных проектов
	1 раз в год

	3.
	Постановление Администрации Кежемского района
	О предоставлении бюджетных денежных средств на реализацию социальных проектов 
	1 раз в год


Приложение № 2 к муниципальной 
Программе «Содействие развитию 
гражданского общества в Кежемском 
районе»

Распределение планируемых расходов 

по мероприятиям и Подпрограммам муниципальной Программы 

	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование муниципальной Программы, Подпрограммы муниципальной Программы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014г.
	2015г.
	2016г.
	2017г.
	2018г.
	2019г
	Итого на период

2017-2019 гг.

	Муниципальная программа
	«Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» 
	всего расходные обязательства по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	366,35
	390,0
	370,0
	75,0
	75,0
	75,0
	1351,35

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Кежемского района
	901
	Х
	Х
	Х
	366,35
	390,0
	370,0
	75,0
	75,0
	75,0
	1351,35

	Подпрограмма 1
	«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»
	всего расходные обязательства по Подпрограмме
	Х
	Х
	Х
	Х
	336,0
	380,0
	370,0
	75,0
	50,0
	50,0
	1261,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Кежемского района
	901
	Х
	Х
	Х
	336,0
	380,0
	370,0
	75,0
	50,0
	50,0
	1261,0

	Подпрограмма 2
	«Обеспечение информационными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района для решения социальных проблем»
	всего расходные обязательства по Подпрограмме
	Х
	Х
	Х
	Х
	30,35
	10,0
	0,0
	0,0
	25,0
	25,0
	140,35,0

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Администрация Кежемского района
	901
	Х
	Х
	Х
	30,35
	10,0
	0,0
	0,0
	25,0
	25,0
	140,35,0


Приложение № 3

к муниципальной Программе Кежемского района

«Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе»

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ И ПРОГНОЗНАЯ ОЦЕНКА РАСХОДОВ НА РЕАЛИЗАЦИЮ ЦЕЛЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ "СОДЕЙСТВИЕ РАЗВИТИЮ ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА В КЕЖЕМСКОМ РАЙОНЕ" 

С УЧЕТОМ ИСТОЧНИКОВ ФИНАНСИРОВАНИЯ, В ТОМ ЧИСЛЕ ПО УРОВНЯМ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов (тыс. руб.), годы

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	Итого на период

	Муниципальная программа
	«Содействие развитию гражданского общества в Кежемском 
районе»
	Всего
	366,35
	390,0
	370,0
	75,0
	75,0
	75,0
	1351,35

	
	
	в том числе:
	
	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	 

	
	
	краевой бюджет
	306,35
	325,0
	300,0
	0,0
	0,0
	0,0
	931,35 

	
	
	внебюджетные  источники
	
	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	бюджет муниципального образования
	60,0
	65,0
	70,0
	75,0
	75,0
	75,0
	420,0

	
	
	юридические лица
	
	
	
	
	
	
	 

	Подпрограмма 1
	«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»
	Всего
	336,0
	380,0
	370,0
	75,0
	50,0
	50,0
	1261,0

	
	
	в том числе:
	
	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	краевой бюджет
	290,0
	325,0
	300,0
	0,0
	0,0
	0,0
	915,0 

	
	
	внебюджетные  источники
	
	
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	бюджет муниципального образования
	46,0
	55,0
	70,0
	75,0
	50,0
	50,0
	346,0

	
	
	юридические лица
	
	
	
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 2
	«Обеспечение информационными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района для решения социальных проблем»
	Всего
	30,35
	10,0
	0,0
	0,0
	25,0
	25,0
	90,35

	
	
	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	16,35
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	16,35

	
	
	внебюджетные  источники
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	бюджет муниципального образования
	14,0
	10,0
	0,0
	0,0
	25,0
	25,0
	74,0

	
	
	юридические лица
	 
	
	
	
	 
	 
	 


Приложение № 4
к муниципальной Программе

«Содействие развитию гражданского общества

в Кежемском районе» 

1. Паспорт Подпрограммы 1

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» в рамках муниципальной Программы «Содействие развитию гражданского общества

 в Кежемском районе» 

	Наименование Подпрограммы
	«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» (далее – Подпрограмма)

	Наименование муниципальной Программы, в рамках которой реализуется Подпрограмма
	«Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» 

	Исполнитель Подпрограммы 
	Муниципальное казенное учреждение «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» 

	Главный распорядитель Подпрограммы, Исполнители мероприятий Подпрограммы
	Администрация Кежемского района, Муниципальное казенное учреждение «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района, МБУ «Молодежный центр Кежемского района», социально ориентированные некоммерческие организации Кежемского района 


	Цель Подпрограммы
	Создание правовых, экономических и организационных условий для дальнейшего становления и развитию социально ориентированных некоммерческих организаций Кежемского района (далее  - СОНКО).

	Задачи Подпрограммы
	Финансовая и имущественная поддержка СОНКО;

Информационная поддержка, пропаганда и популяризация деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций;

Консультационная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций, а также поддержка в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций.

	Целевые индикаторы Подпрограммы
	1.Уровень прироста поддержанных и реализуемых социальных проектов  населением района до 10,0 % к 2019 году ;

2.Уровень прироста жителей района, принявших участие в ходе реализации социальных проектов до 6,0 % к 2019 году ;
           3.Уровень прироста социально ориентированных некоммерческих организаций, получивших консультационную поддержку до 5,0 % к 2019 году;

           4.Доля социально ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших финансовую поддержку до 80,0 % (с учетом выделения краевых средств) к 2019 году.

	Сроки реализации Подпрограммы
	2014 - 2019 годы

	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Общий объем финансирования за счет всех источников бюджетов составит – 1261,0 тыс. рублей, из них:

915,0 тыс. рублей - средства краевого бюджета; 346,0 тыс. рублей - средства районного бюджета, из них по  годам:

2014 год – 336,0 тыс. рублей, в том числе за счет краевого бюджета - 290,0  тыс. рублей, за счет районного бюджета - 46,0 тыс. рублей;

2015 год – 380,0 тыс. рублей, в том числе за счет краевого бюджета - 325,0  тыс. рублей, за счет районного бюджета - 55,0 тыс. рублей;

2016 год – 370,0 тыс. рублей, в том числе из краевого бюджета 300,0 тыс. рублей, 70,0 тыс. рублей из районного бюджета;

2017 год -    75, 0 тыс. рублей из районного бюджета.

2018 год -    50,0 тыс. рублей из районного бюджета.

2019 год -    50,0 тыс. рублей из районного бюджета.



	Система организации контроля за исполнением Подпрограммы
	Согласно разделу 5 Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Кежемского района, их формировании и реализации утвержденного постановлением Администрации Кежемского района от 11.09.13 № 1059-п.  


2. Основные разделы Подпрограммы.

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки Подпрограммы.

Деятельность социально ориентированных некоммерческих объединений в Кежемском районе носит ситуативный характер и не имеет системы, более того, для некоммерческого сектора характерна отраслевая разрозненность, отсутствие эффективных устойчивых прямых и обратных связей с целевой аудиторией и органами местного самоуправления.

Достаточно редко СОНКО участвуют в мероприятиях различного уровня, это связано, в первую очередь, с финансовыми трудностями. 

Как показывает практика некоммерческих сообществ, которые принято ассоциировать с гражданским обществом, эффективной реализации потенциала СОНКО препятствует ряд проблем, основными из которых являются: 

1) Недостаток и нестабильность источников финансирования деятельности СОНКО. На сегодняшний день для большинства общественных организаций единственным постоянным источником существования являются членские взносы, пожертвования, спонсорские средства. Большая часть общественных организаций в силу отсутствия навыков не осуществляет хозяйственной деятельности, не формирует ресурсный капитал путем вложения спонсорских средств в финансовые активы для дальнейшего самостоятельного финансирования своих долгосрочных программ.

2) Слабо развитая инфраструктура деятельности СОНКО. На сегодняшний день помещениями обеспечено не более 50,0 % общественных объединений, действующих в районе. При этом занимаемые площади зачастую настолько малы, что препятствуют осуществлению ряда функций. Если в городе вопрос обеспечения помещениями и оборудованием частично разрешим, то в сельских территориях эта проблема практически не решается; Интернет-ресурсами располагают 50,0 %  СОНКО, взаимосвязи с печатными и телевизионными СМИ носят эпизодический характер. 

3) Неравномерный профессионализм и недостаточный уровень качества экспертной деятельности внутри самого некоммерческого сектора. СОНКО, действующие на территории Кежемского района, имеют слабую материальную базу, многие из них не имеют телефонной связи и не оснащены оргтехникой. Членами СОНКО зачастую являются неработающие граждане (пенсионеры, ветераны, безработные и т.д.), не имеющие знаний в области социального менеджмента.

Благодаря реализации мероприятий Подпрограммы в направлениях, которые обеспечат финансовую, имущественную и консультационную поддержку некоммерческому сектору, СОНКО мобилизует силы общества и повысит интерес к созданию новых СОНКО в Кежемском районе, тем самым обеспечит конкурентоспособность района на уровне Красноярского края.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения 

Подпрограммы, целевые индикаторы.

2.2.1. Цель Подпрограммы: создание правовых, экономических и организационных условий для дальнейшего становления и развитию социально ориентированных некоммерческих организаций Кежемского района (далее СОНКО).
Задачи Подпрограммы:

Задача 1: Финансовая и имущественная поддержка СОНКО.

Для включения в реализацию социально общественной политической составляющей потребуются новые организационные и административные меры: формирование новых общественных организаций, отвечающих актуальным приоритетам социально-экономического развития района и их финансовая поддержка.

В структуре Подпрограммы на поддержку деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций сделан акцент на их имущественную поддержку. Для успешной деятельности СОНКО и реализации проектов необходимо приобретение основного оборудования, расходных материалов, рекламно-информационных материалов, что требует финансовых затрат.

Задача 2: Информационная поддержка, пропаганда и популяризация деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций.

Развитие инфраструктуры социально общественной политики района предполагает как развитие, муниципальных ресурсных информационных центров общественных инициатив при учреждениях бюджетной сферы, а также содействие формированию региональных общественных организаций. Эти механизмы развивают общественные институты социальной политики, позволяют решать более эффективно поставленные задачи.

Миссия ресурсных информационных центров сегодня – обеспечить информационную поддержку социальных, экономических, предпринимательских и других инициатив граждан, направить их гражданскую активность  на развитие района.

Задача 3: Консультационная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций, а также поддержка в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций.

К числу способов консультационной поддержки СОНКО в соответствии с Федеральным законом № 7-ФЗ "О некоммерческих организациях" относится проведение информационно-методических семинаров и конференций по актуальным вопросам деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций и формам государственной поддержки их деятельности в Кежемском районе и в Красноярском крае.
Сроки реализации Подпрограммы: 2014-2019 годы. 

Целевыми индикаторами, позволяющими измерить достижение вышеуказанных целей Подпрограммы, являются:
-уровень прироста поддержанных и реализуемых социальных проектов  населением района;

 -уровень прироста жителей района, принявших участие в ходе реализации социальных проектов;

 -уровень прироста социально ориентированных некоммерческих организаций, получивших консультационную поддержку;

 доля социально ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших финансовую поддержку.
Перечень целевых индикаторов приведен в Приложении 1 к Подпрограмме.

2.3. Механизм реализации Подпрограммы

2.3.1. Муниципальное казенное учреждение «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» осуществляет организационные, методические и контрольные функции в ходе реализации Подпрограммы.

Реализация мероприятий Подпрограммы предусматривается за счет средств районного бюджета Муниципальным казенным учреждением «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» и ежегодно до 15 января N-го года предоставляет Администрации Кежемского района отчет информацию об исполнении мероприятий Подпрограммы и отчет об использовании финансовых средств.

  Бюджетное финансирование подпрограммы осуществляется в следующих формах:

- средства на закупку товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд;

- субсидии социально ориентированным некоммерческим организациям на конкурсной основе на финансирование расходов, связанных с реализацией ими социально значимых проектов.

2.3.2 Механизм реализации Подпрограммы предполагает совершенствование нормативно-правовой базы и проведение исследовательских работ в сфере деятельности СОНКО Кежемского района, совершенствование системы взаимодействия органов местного самоуправления и институтов гражданского общества, а также полномасштабное проведение мероприятий по развитию гражданского общества и поддержке СОНКО путем предоставления финансовой поддержки СОНКО для реализации собственных общественно полезных проектов, информационное сопровождение и консультационную поддержку.

Средства местного бюджета, направляемые на реализацию программных мероприятий, предоставляются в соответствии: 

-с Положением «О проведении конкурса социальных проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций в 2014 - 2019 годах на территории Кежемского района», утвержденным ежегодным Постановлением Администрации Кежемского района по результатам конкурсного отбора, согласно Приложению № 3 к Подпрограмме;

-с Федеральным законом от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказанием услуг для государственных и муниципальных нужд».

2.3.3. Исполнителем мероприятий по содействию в подготовке и повышении квалификации сотрудников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций и реализации мероприятий по созданию и обеспечению деятельности муниципального ресурсного центра является Муниципальное казенное учреждение «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района».

Финансовое обеспечение мероприятий осуществляет Администрация Кежемского района  путем выделения бюджетных ассигнований на закупку товаров, работ, услуг.

2.3.4. Мероприятия Подпрограммы осуществляются в трех направлениях, мероприятия каждого из них в совокупности нацелены на решение одной из ее задач.

Выбор мероприятий Подпрограммы в рамках решаемых задач обусловлен Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».

   В рамках решения Задачи 1 осуществляется Мероприятие 1.1. по предоставлению субсидий СОНКО на конкурсной основе. Субсидии  распределяются между общественными некоммерческими организациями Кежемского района, согласно конкурсному отбору. Выбор победителей обусловлен Положением «О проведении конкурса социальных проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций в 2014 - 2019 годах на территории Кежемского района, утверждаемым ежегодным Постановлением Администрации Кежемского района в соответствии с Приложением № 2 к Подпрограмме.

 За счет средств, выделяемых на приобретение оборудования, расходных материалов, изготовление рекламно-информационных материалов на основании плана и сметы по подготовке и проведению мероприятий, утвержденных Руководителем МКУ «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» за счет средств бюджета Администрации Кежемского района с участием общественных объединений граждан реализуется Мероприятие 1.2. Задачи 1.

В рамках решения Задачи 2 осуществляются Мероприятия 2.1. и 2.2. На основании договоров на оказание услуг, согласно плана и сметы, утвержденных Руководителем МКУ «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» за счет средств бюджета Администрации Кежемского района, ежегодно изготавливаются с целью осуществления методической помощи СОНКО, брошюры гражданской тематики, проводятся информационные семинары, лектории, конференции (не менее 2/год).

В рамках решения Задачи 3 проводятся информационно-методические семинары и конференции по актуальным вопросам деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций и формам государственной поддержки их деятельности в Кежемском районе и в Красноярском крае, повышают квалификацию муниципальные служащие и добровольцы социально ориентированных некоммерческих организаций, проводится работа  районного ресурсного центра по подготовке, переподготовке и повышения квалификации работников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций на базе МБУ «Молодёжный центр Кежемского района». На основании договоров на оказание услуг, согласно плана и сметы, утвержденных Руководителем МКУ «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» за счет средств бюджета Администрации Кежемского района приглашаются специалисты из г. Красноярска,  имеющие соответствующую квалификацию, которые проводят данного рода мероприятия в течение года.

2.4. Организация управления Подпрограммой

 и контроль за ходом ее выполнения

Текущее управление Подпрограммой и контроль за целевым использованием средств местного бюджета осуществляет  Муниципальное казенное учреждение «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района», которое несет ответственность за реализацию мероприятий Подпрограммы, достижение конкретных результатов, эффективное использование средств на основании Постановления Администрации Кежемского района от 11.09.2013 № 1059-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Кежемского района, их формировании и реализации», в соответствии с Постановлением Администрации Кежемского района от 12.09.2013 № 1065-п «Об утверждении Перечня муниципальных программ Кежемского района.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

 от реализации Подпрограммы

Реализация мероприятий Подпрограммы за период 2014 - 2019 годов позволит:

- повысить уровень прироста поддержанных и реализуемых социальных проектов  населением района до 10,0 % к 2019 году ;

- увеличить уровень прироста жителей района, принявших участие в ходе реализации социальных проектов до 6,0 % к 2019 году ;

- увеличить уровень прироста социально ориентированных некоммерческих организаций, получивших консультационную поддержку до 5,0 % к 2019 году;
- увеличить долю социально ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших финансовую поддержку до 80,0 % (с учетом выделения краевых средств) к 2019 году ;
2.6. Система подпрограммных мероприятий

Перечень мероприятий Подпрограммы приведен в Приложении № 2 к Подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение Подпрограммы) с указанием источников финансирования

Мероприятия Подпрограммы реализуются за счет средств краевого и районного бюджетов, отраженных в Приложении № 2 к Подпрограмме.

_______________________

Приложение № 1

к Подпрограмме 

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»

муниципальной Программы «Содействие развитию гражданского общества

в Кежемском районе» 

Целевые индикаторы Подпрограммы  «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» 

	№

п/п
	Цель, целевые индикаторы
	Единица измерения
	Источник информации
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	Цель Подпрограммы: Создание правовых, экономических и организационных условий для дальнейшего становления и развитию социально ориентированных некоммерческих организаций Кежемского района

	1
	Уровень прироста поддержанных и реализуемых социальных проектов населением района 


	%
	Ведомственная статистика
(Форма отчетности отражена в Приложении №5 к Подпрограмме 1)
	7,0
	7,0
	8,0
	9,0
	9,0
	10,0

	2
	Уровень прироста жителей района, принявших участие в ходе реализации социальных проектов 


	%
	Мониторинг реализованных проектов (форма №2, утв. Постановлением 
	4,0
	4,0
	5,0
	5,0
	6,0
	6,0

	3
	Уровень прироста  социально ориентированных некоммерческих организаций, получивших консультационную поддержку 
	%
	Реестр  СОНКО – получателей поддержки, осуществляющих социально ориентированную деятельность на территории Кежемского района (Ежегодный отчет

об использовании средств субсидии бюджетам муниципальных

районов и городских округов Красноярского края

на реализацию муниципальных программ поддержки социально

ориентированных некоммерческих организаций)


	2,0
	3,0
	3,0
	4,0
	4,0
	5,0

	4
	Доля социально ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших финансовую поддержку
	%
	Реестр

СОНКО – получателей поддержки, осуществляющих социально ориентированную деятельность на территории Кежемского района
(Ежегодный отчет

об использовании средств субсидии бюджетам муниципальных

районов и городских округов Красноярского края

на реализацию муниципальных программ поддержки социально

ориентированных некоммерческих организаций)


	25,0
	50,0
	50,0
	75,0


	75,0
	80,0




Приложение 2

к Подпрограмме 

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»

муниципальной Программы «Содействие развитию гражданского общества

в Кежемском районе» 

Перечень мероприятий Подпрограммы «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»
	Наименование Программы, Подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия

 (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2014г.
	2015г.
	2016г.
	2017г.
	2018г.
	2019г.
	Итого на период
	

	Цель Подпрограммы: Создание правовых, экономических и организационных условий для дальнейшего становления и развитию социально ориентированных некоммерческих организаций Кежемского района 

	Задача 1: Финансовая и имущественная поддержка СОНКО

	Мероприятие 1.1. 
Предоставление субсидий СОНКО на конкурсной основе, осуществляющих мероприятия по: профилактике социального сиротства, поддержке материнства и детства; по повышению качества жизни людей пожилого возраста; по социальной адаптации инвалидов и их семей; по развитию дополнительного образования, научно-технического и художественного творчества, массового спорта, деятельности детей и молодёжи в сфере краеведения и экологии; по развитию межнационального сотрудничества; по иным видам деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций, направленным на решение социальных проблем, развитие гражданского общества.
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1214507

12100S5790
	630,

244
	283,0
	380,0


	370,0
	50,0
	50,0
	50,0
	1183,0
	Предоставлено 53 субсидии СОНКО,

в т.ч. по годам:

2014 год - 7 субсидий;

2015 год - 9 субсидия;

2016 год - 9 субсидий;

2017 год – 9 субсидий;

2018 год – 9 субсидий;

2019 год -  10 субсидий.

	Мероприятие 1.2. 
Приобретение оборудования, расходных материалов, изготовление рекламно-информационных материалов для организации рабочего места для деятельности СОНКО
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1214507

12100S5790
	630
	8,0
	0,0
	0,0
	25,0
	0,0
	0,0
	33,0
	Приобретено оборудование (компьютер, принтер), расходные материалы, канцелярия, изготовлены рекламно-информационные материалы (баннер) – 2шт. Укреплена материально-техническая база для работы ресурсного центра для деятельности СОНКО

	Задача 2: Информационная поддержка, пропаганда и популяризация деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций.

	Мероприятие 2.1

Методическая помощь СОНКО в изготовлении и публикации информационной продукции по гражданской тематике.

Публикация печатных материалов по гражданской тематике.
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1214507

12100S5790
	630
	2,1
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	2,1
	Изготовлено брошюр в количестве 190 шт., в т.ч. по годам: 

2014 г. -  60 шт.;

2015 г. -  60 шт.;

2016 г. -  10 шт.;

2017 год. - 20 шт.;

2018 год -  20шт;

2019 год  - 20 шт.

	Мероприятие 2.2

Проведение информационных, обучающих семинаров, конференций, лекториев.
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1214507

12100S5790
	630
	10,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	10,0
	Проведение 12 семинаров с участием 390 членов СОНКО, в т.ч. по годам:

2014 г. – 2 семинара с участием 50 чел.;

2015 г. – 2  семинара с участием 50 чел.;

2016 г. – 2 семинара с участием 50 чел.;
2017 г. - 2 семинара с участием 80 чел.;
2018 г. - 2 семинара с участием 80 чел.;

2019 г. - 2 семинара с участием 80 чел.

	Задача 3: Консультационная поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций, а также поддержка в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации работников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций

	Мероприятие 3.1.

Проведение информационно-методических семинаров и конференций по актуальным вопросам деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций и формах государственной поддержки их деятельности в Кежемском районе и в Красноярском крае
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1214507

12100S5790
	630
	16,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	16,0
	Проведение 12 семинаров с участием 360 членов СОНКО, в т.ч. по годам:

2014 г. – 2 семинара с участием 50 чел.;

2015 г. – 2 семинара с участием 50 чел.;

2016 г. – 2 семинара с участием 50 чел.;
2017 г. - 2 семинара с участием 50 чел.;
2018 год - 2 семинара с участием 80 чел;

2019 г. - 2 семинара с участием 80 чел.



	Мероприятие 3.2

Повышение квалификации муниципальных служащих и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1214507

12100S5790
	630
	12,9
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	12,9
	Участие 18 чел., в т.ч. по годам:

2014 г. – мун. служащих:1чел.,

добровольцев: 2 чел.;

2015 г. – мун. служащих:1чел.,

добровольцев: 2 чел.;

2016 г. – мун. служащих:1чел.,

добровольцев: 2 чел.;

2017 г. –мун. служащих:1чел.,

добровольцев: 2 чел.;
2018 г. – мун. служащих:1чел.,

добровольцев: 2 чел.;

2019 г. – мун. служащих:1чел.,

добровольцев: 2 чел.

	Мероприятие 3.3

Работа районного ресурсного центра по подготовке, переподготовке и повышения квалификации работников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций на базе МБУ «Молодёжный центр Кежемского района»
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1214507

12100S5790
	630
	4,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	4,0
	Подготовлено 18  чел., в т.ч. по годам:

2014 г. – мун. служащих:1чел.,

добровольцев: 2 чел.;

2015 г. – мун. служащих:1чел.,

добровольцев: 2 чел.;

2016 г. – мун. служащих:1чел.,

добровольцев: 2 чел.;

2017 г. - мун. служащих:1чел.,

добровольцев: 2 чел.;

2018 г. - мун. служащих:1чел.,

добровольцев: 2 чел.;

2019 г.- мун. служащих:1чел.,

добровольцев: 2 чел.

	ИТОГО
	336,0
	380,0
	370,0
	75,0
	50,0
	50,0
	1261,0
	


Приложение № 3
к Подпрограмме 1

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»

муниципальной Программы «Содействие развитию гражданского общества

Кежемского района» 

ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении конкурса социальных проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций в N-ом году

ГЛАВА 1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет правила проведения конкурса социальных проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций (Далее - НКО) в муниципальном образовании Кежемский район в N-ом году (далее – Конкурс).

1.2. Конкурс проводится с целью оказания финансовой поддержки социально ориентированным некоммерческим организациям в реализации социальных проектов на территории муниципального образования Кежемский район, в рамках Программы «Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе», утвержденной постановлением Администрации Кежемского района от 15.10.2013 № 1206-п.
1.3. Конкурс проводится среди некоммерческих организаций,  зарегистрированных в установленном законом порядке и осуществляющих деятельность на территории муниципального образования Кежемский район, созданных в предусмотренных Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (в редакции Федерального закона от 31.01.2016 №7-ФЗ) формах и осуществляющим, в соответствии с учредительными документами, виды деятельности, предусмотренные статьей 31.1 Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» ( в редакции Федерального закона от 31.01.2016 № 7-ФЗ), а именно:

1) социальная поддержка и защита граждан;

2) подготовка населения к преодолению последствий стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, к предотвращению несчастных случаев;

3) оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам;

4) охрана окружающей среды и защита животных;

5) охрана и в соответствии с установленными требованиями содержание объектов (в том числе зданий, сооружений) и территорий, имеющих историческое, культовое, культурное или природоохранное значение, и мест захоронений;

6) оказание юридической помощи на безвозмездной или на льготной основе гражданам и некоммерческим организациям и правовое просвещение населения, деятельность по защите прав и свобод чел. и гражданина;

7) профилактика социально опасных форм поведения граждан;

 8) благотворительная деятельность, а также деятельность в области содействия благотворительности и добровольчества;

9) деятельность в области образования, просвещения, науки, культуры, искусства, здравоохранения, профилактики и охраны здоровья граждан, пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан, физической культуры и спорта и содействие указанной деятельности, а также содействие духовному развитию личности.

Цели и задачи Конкурса

1.4. Цель:

Поддержка социально-ориентированных НКО на территории Кежемского района. 

1.5. Задачи:

· активизация и поддержка работы некоммерческих организаций по развитию и реализации инициатив населения,

· выявление, пропаганда, тиражирование лучших проектов НКО; 

· повышение эффективности реализации в Кежемском районе  социальной политики, усиление социальной активности институтов гражданского общества и общественных организаций; 

· укрепление профессиональных контактов участников конкурса. 

ГЛАВА 2. Условия конкурса

2.1.Конкурс проводится поэтапно:

2.1.1. I этап (сбор заявок) – до 21 ноября N-ого года включительно;

2.1.2. II этап (конкурсный отбор) – до 14 декабря N-ого года включительно;

2.1.3.III этап (заключение договоров) – до 30 ноября N-ого года включительно;

2.1.4. IV этап (реализация проектов) – с 15 декабря N-ого года по 30 ноября N-ого года включительно;

2.1.5.  V этап (сбор отчетов) – до 14 декабря N-ого года включительно.

2.2. Конкурс проводится по двум направлениям:

· Гражданское участие.

· Молодежное участие.

К участию в Конкурсе принимаются проекты, соответствующие описанию по направлениям (приложение 3 к настоящему Положению).

2.3. НКО имеет право представить на Конкурс более одного проекта. 

2.4. Представленные на Конкурс проекты должны предусматривать собственные средства участника Конкурса и/или привлеченные из других источников средства на реализацию проекта в объеме не менее 25 (двадцати пяти) процентов от общей стоимости проекта. Финансовый и иной вклад в реализацию социального проекта из других источников необходимо подтвердить документально.

2.5. Прием проектов и документов осуществляется до 21.11. N-ого года в Администрации Кежемского района, цокольный этаж, кабинет №4  (Гидростроителей , 24, в рабочие дни с 8.00 до 17.00 часов, перерыв с 13.00 до 14.00 часов). 

2.6. Заявка на участие в конкурсе и проект подаётся по форме согласно приложению 1 и приложению 2 к настоящему Положению в электронном и в отпечатанном виде в одном экземпляре (текст должен быть напечатан на листах формата А4 в текстовом редакторе Word с использованием шрифта Times New Roman размером №14 через одинарный междустрочный интервал).

2.7. К заявке прилагаются следующие документы: 

- копия Устава НКО (со всеми внесенными изменениями и дополнениями), заверенная подписью руководителя и печатью НКО;

- копия свидетельства о государственной регистрации организации, а также свидетельства о внесении записи в ЕГРЮЛ о государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы (предоставляются в случае, если такие изменения вносились), заверенные подписью руководителя и печатью НКО;

- копия документа, подтверждающего полномочия руководителя, а также документ, подтверждающий полномочия лица, которое будет подписывать договор (в случае, если договор будет подписывать не руководитель организации).

- документы, подтверждающие финансовый и иной вклад в реализацию проекта из других источников.

ГЛАВА 3. Финансирование проектов

3.1. Финансовые средства предоставляются НКО для реализации проекта, в части:   

- оплаты работ и услуг в рамках мероприятия;

- оплаты гонорара (не более 30,0 % от запрашиваемой суммы);
- аренды помещения, звуковой аппаратуры, транспорта;

- приобретения призов;

- издательские расходы; 

- транспортные расходы (ГСМ); 

- приобретения фототоваров, расходных материалов (картриджи, диски и др.);

- приобретения канцелярских товаров; 

- приобретение мебели и оргтехники; 

- приобретение стройматериалов; 

- оплаты услуг сторонних организаций;

- расходы на связь;

- приобретение оборудования (не более 50,0 % от запрашиваемой суммы).
3.2. Финансовые средства не предоставляются НКО на:

-  проведение мероприятий, направленных на извлечение прибыли;

- мероприятия  поддержки политических партий, религиозных объединений, движений, групп, проведение политических кампаний; 

- оказание прямой гуманитарной и/или социальной помощи отдельным лицам, а также пожертвования частным лицам и организациям;

3.3. Объем финансовых средств одного проекта определяется исходя из планируемых расходов на организацию и проведение мероприятия проекта, указанных в пункте 3.1. настоящего Положения, но составляет не более 60 (шестидесяти) тысяч рублей.

3.4. Администрация в течение 10 (десяти) рабочих дней с момента подписания договора о финансировании социального проекта перечисляет денежные средства на расчетный счет НКО.

ГЛАВА 4. Конкурсный отбор

4.1. Конкурсный отбор проектов производится Комиссией по проведению конкурса социальных проектов (Далее - Комиссия)  в целях оказания поддержки на реализацию наиболее значимых социальных проектов.

4.2. Состав конкурсной комиссии формируется из представителей исполнительных органов государственной власти Кежемского района, Общественной палаты Кежемского района, структурных подразделений аппарата Администрации Кежемского района, некоммерческих организаций, средств массовой информации.

В состав конкурсной комиссии могут быть также включены представители органов местного самоуправления муниципальных образований Кежемского района, а также граждане, обладающие признанной высокой квалификацией по видам деятельности, предусмотренным статьей 31.1 Федерального закона «О некоммерческих организациях».

4.3. На заседании Комиссия:

- рассматривает в рамках открытой защиты представленные проекты и документы;

- принимает решение о финансировании проекта или об отказе в финансировании;

- определяет целесообразный объем финансирования, исходя из представленных документов.

4.4. Каждый член Комиссии оценивает представленные проекты по 8-ми и 10-и бальной шкале по следующим критериям:

	№

п/п
	Критерии
	Максимальная оценка (в баллах)

	1
	Актуальность целей, на достижение которых направлен проект
	10

	2
	Четкость изложения плана подготовки и проведения мероприятий проекта
	10

	3
	Количество благополучателей и волонтеров, задействованных в проекте
	10

	4
	Эффективность затрат на осуществление проекта
	10

	5
	Новизна и привлекательность формы проведения мероприятий проекта
	10

	6
	Эффективность работы по привлечению жителей к участию в проекте
	8

	7
	Наличие привлеченных партнерских ресурсов для реализации проекта
	8

	
	Максимальная оценка 
	66


4.5. В ходе заседания Комиссия выполняет расчет среднего балла заявки. Для этого сумма баллов, выставленных членами Комиссии каждой заявке, делится на число членов Комиссии, рассматривающих указанную заявку.

4.6. Комиссия ранжирует некоммерческие организации, прошедшие отбор, по направлениям, указанным в пункте 2.2 настоящего Порядка, в порядке убывания суммарного количества баллов. Некоммерческим организациям присваиваются порядковые номера, начиная с некоммерческой организации, получившей наибольшее количество баллов. 

4.7. Конкурсная комиссия на основании рейтинга участников конкурса формирует список победителей конкурса по направлениям, указанным в пункте 2.2 настоящего Порядка и размеры присуждаемых им субсидий. 

4.8. На основании списка победителей формируется протокол заседания Комиссии.

4.9. Решение об отказе в финансировании проекта принимается Комиссией в случаях: 

- не соответствия заявителя требованиям настоящего Положения;

- несоответствия заявки требованиям гл. 2 и 3 настоящего Положения;

- если средний балл заявки ниже 56 баллов.

ГЛАВА 5. Мониторинг проектов и ответственность получателей средств

5.1. В ходе реализации социального проекта члены  Комиссии имеют право посещать мероприятия, проводить встречи с руководителями НКО и участниками мероприятий.

5.2. По окончании реализации социального проекта НКО, получившие финансовые средства на реализацию социального проекта, представляют отчет согласно Приложению 4 к настоящему Положению секретарю Комиссии в течение 5 дней после окончания реализации проекта, но не позднее срока, указанного в п. 2.1.5.

5.3. Финансовые средства подлежат возврату в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты получения уведомления (требования) о возврате, направленного НКО, в случаях: 

- установления факта нецелевого использования предоставленных финансовых средств;

- предоставления недостоверных сведений при подаче заявки на конкурс социальных проектов;

- невозможности реализации проекта;

- любых других нарушений договора о предоставлении финансовых средств.

_________________________

Приложение 1 к Положению

ЗАЯВКА НА участие в конкурсе социальных проектов
	Регистрационный номер заявки 

(заполняется секретарем Комиссии)
	

	Дата получения 

(заполняется секретарем Комиссии)
	

	Название социального проекта
	

	Организация-заявитель
	

	Адрес организации-заявителя
	

	Руководитель организации - заявителя
	

	Телефон 
	
	e-mail:
	

	Запрашиваемая сумма 

(в рублях)
	

	Вклад из других источников (25 % от запрашиваемой суммы)
	

	Общая сумма проекта
	


Мы удостоверяем, что вся информация, представленная в этой заявке, является правдивой, полной и точной.

_________________________________


__________________

(Должность и ФИО)







(подпись)

М.П

Приложение 2

к Положению

социальный проект

	Организация-заявитель
	

	Направление 
	

	Название социального проекта
	

	ИНФОРМАЦИЯ ОБ ИСПОЛНИТЕЛЯХ
	Количественный и качественный состав участников инициативной группы (общественного объединения), которая является основным инициатором и Исполнителем проекта.

Описание опыта предыдущей деятельности.

Ресурсы инициативной группы (общественного объединения).


1. Проблема

Опишите почему возникла необходимость реализации вашего проекта, в чем состоит его актуальность для вашей территории. 

2. Цели и задачи проекта

Цель(и) должна(ы) быть  четко сформулирована. Задачи – кратко обозначают действия по достижению цели проекта.

3. Результаты

Опишите ожидаемые результаты проекта для целевой группы, ожидаемые результаты для вашего населенного пункта, ожидаемые результаты проекта для вашей организации (инициативной группы, общественного объединения), осуществляющего деятельность по проекту. Так же опишите критерии измеримости результатов, по которым вы будете оценивать достигнут результат или нет (например, количество благополучателей, участников проекта, дополнительные эффекты и др.)

4. План подготовки и проведения мероприятия.
Здесь необходимо описать этапы подготовки и проведения мероприятий проекта

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки проведения
	Результаты мероприятия
	Участники, их количество

	
	
	
	
	


5. Информирование и партнеры

5.1. Опишите, пожалуйста, способы распространения информации о проекте среди жителей – получателей ваших услуг.

5.2. Какие еще организации, инициативные группы или частные лица будут привлечены к работе?

6. Смета проекта

В смету должно быть включено все, что связано с исполнением плана работ, поэтому Вы можете внести все необходимые статьи. 

	Статьи расходов
	Единица исч
	Кол-во единиц
	Запрашиваемая сумма
	Собственный вклад, вклад из других источников(25% от общей суммы)
	Общая сумма проектов

	
	
	
	
	
	

	СУММАРНЫЕ РАСХОДЫ ПО ПРОЕКТУ:
	
	
	


Полная стоимость проекта:


Вклад из других источников (не менее 25% от запрашиваемой суммы):

Запрашиваемая сумма:

7. Комментарии к смете

7.1. Каждая статья сметы должна быть обоснована, поэтому к смете необходимо приложить комментарии - письменное обоснование статей.

7.2. Финансовый и иной вклад в реализацию социального проекта из других источников необходимо подтвердить документально.

Приложение 3

к Положению

Описание проектов по направлениям

Направление

«Молодежное участие»
К участию в конкурсе допускаются проекты, направленные на:
· развитие молодежного досуга в сельских территориях района (молодежные досуговые центры, кружки, секции, массовые мероприятия);

· развитие молодежного самоуправления на селе; 

· внедрение технологий работы с детьми и подростками на селе.

· развитие молодежных социальных проектов в рамках  добровольчества;

· развитие молодежных проектов в рамках поддержки молодежи, молодых семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

· развитие молодежных проектов в рамках профилактики социального, расового, религиозного неравенства.

· внедрение в молодежную среду представлений о профессиональной успешности;

· моделирование социальной успешности молодежи.

· развитие общественных молодежных институтов, их сотрудничество и партнерство.

· развитие в молодежной среде представлений об инновационных технологиях как о престижной сфере деятельности;

· развитие эффективных моделей, технологий, практик по пропаганде инновационного мышления в молодежной среде.

«Гражданское участие»
К участию в конкурсе допускаются проекты, направленные на:

· пропаганду здорового образа жизни; 

· развитие благотворительной деятельности, а также деятельность в области содействия благотворительности и добровольчества;

· патриотическое воспитание и просвещение;

· сохранение и распространение культурных ценностей и народных традиций;

Социум

· повышение качества жизни людей пожилого возраста; 

· социальную адаптацию инвалидов и их семей; 

· содействие дополнительному образованию, социализации и занятости граждан пожилого возраста; 

· повышение социальной активности пожилых людей, вовлечение их в полноценную жизнь;

· развитие услуг социального обслуживания одиноких граждан пожилого возраста, а также социальной поддержки граждан пожилого возраста, помещенных в стационарные учреждения социального обслуживания, 

· вовлечение граждан из социально уязвимых категорий населения в активную деятельность; 

· поиск новых форм работы с проблемными социальными группами с целью их адаптации и реабилитации, вовлечения в сферу творческой, спортивной и социальной активности; 

· социальную поддержку одиноких пожилых людей; выявление и поддержку гражданских, общественных инициатив, направленных на формирование достойных жизненных условий для людей пожилого возраста,

· социализацию и адаптацию пожилых людей и инвалидов пенсионного возраста, 

· реабилитацию людей пожилого возраста посредством осуществления культурно-досуговой деятельности, средствами физической культуры, спорта;

· сотрудничество разных поколений в реализации совместной деятельности по оказанию помощи гражданам из социально незащищенных групп населения,

Семья

· профилактику социального сиротства, поддержку материнства и детства;

· поддержку многодетных семей, неполных семьей с двумя и более детьми, семей, потерявших кормильца, на содействие занятости членов таких семей, предоставление бесплатной информации молодым семьям о методах семейного воспитания и обучения;

· развитие позитивной жизненной стратегии семьи;

· пропаганду традиционных семейных ценностей и связей между несколькими поколениями внутри нее;

· улучшение положения социально незащищенных семей, развитие их духовно-нравственного потенциала; 

· преодоление конфликтов и насилия в семье, сохранение и укрепление семьи, взаимопонимание между детьми и родителями, развитие семейных форм общения; 

· развитие консультационных и образовательных услуг в сфере семейного воспитания, формирование принципов осознанного родительства;

· развитие и пропаганду семейного спорта;

· развитие здорового образа жизни, сохранение и развитие физического и психоэмоционального здоровья жителей района;

· развитие массового спорта  как инструмента формирования здорового общества,

Приангарье – мой мир!

· сохранение и развитие духовных, исторических и культурных ценностей; 

· сотрудничество разных поколений в реализации совместной деятельности по сохранению и развитию народных промыслов;

· популяризацию и просвещение в области краеведения;

· развитие краеведческой и экологической деятельности детей и молодежи.

· формирование гражданской позиции и патриотизма; 

· использование современных технологий при реализации проектов в сфере культуры и краеведения, по воспитанию патриотизма, в том числе через развитие проектного воображения; повышение привлекательности гуманитарных ценностей в общественном сознании.

· сохранение и развитие духовных, исторических и культурных ценностей; 

· сотрудничество разных поколений в реализации совместной деятельности по сохранению и развитию народных промыслов;

· использование современных технологий при реализации проектов в сфере культуры и краеведения, по воспитанию патриотизма, в том числе через развитие проектного воображения; повышение привлекательности гуманитарных ценностей в общественном сознании.

Старшее поколение

· повышение качества жизни людей пожилого возраста; 

· социальную адаптацию инвалидов и их семей; 

· содействие дополнительному образованию, социализации и занятости граждан пожилого возраста; 

· повышение социальной активности пожилых людей, вовлечение их в полноценную жизнь;

· развитие услуг социального обслуживания одиноких граждан пожилого возраста, а также социальной поддержки граждан пожилого возраста, помещенных в стационарные учреждения социального обслуживания, 

· вовлечение граждан из социально уязвимых категорий населения в активную деятельность; 

· поиск новых форм работы с проблемными социальными группами с целью их адаптации и реабилитации, вовлечения в сферу творческой, спортивной и социальной активности; 

· социальную поддержку одиноких пожилых людей; выявление и поддержку гражданских, общественных инициатив, направленных на формирование достойных жизненных условий для людей пожилого возраста,

· социализацию и адаптацию пожилых людей и инвалидов пенсионного возраста, 

· реабилитацию людей пожилого возраста посредством осуществления культурно-досуговой деятельности, средствами физической культуры, спорта;

· сотрудничество разных поколений в реализации совместной деятельности по оказанию помощи гражданам из социально незащищенных групп населения.

Межкультурный диалог

· поиск различных форм межэтнического и межкультурного диалога;  

· преодоление социально-культурных барьеров, предрассудков и противоречий, создание условий для налаживания коммуникации в конфликтных точках, межнационального общения;  

· формирование в обществе практики межнационального сотрудничества, обеспечивающей предупреждение возникновения и обострения межнациональной напряженности в обществе;

· содействие развитию публичных форм коммуникации, предполагающих свободное выражение мнений и конструктивный диалог;

· правовое просвещение  мигрантов,

· развитие позитивной жизненной стратегии и гражданской жизненной позиции, прежде всего у молодого поколения ангарцев, формирование культуры межнациональных отношений.

Наше детство

· поиск новых эффективных способов возвращения детей группы риска в социум, вовлечения подростков в сферу творческой, спортивной и социальной активности; 

· развитие дополнительного образования, научно-технического и художественного творчества; 

· профилактику беспризорности, бродяжничества и т.п. детей и подростков,

· развитие экономических программ вовлечения подростков группы риска в производственную и временную активную занятость; 

· профилактику асоциальных проявлений (наркомании и т.п.); 

· распространение правовой грамотности среди подростков группы риска через разъяснение социально-экономических последствий законов и нормативных актов, затрагивающих их интересы, организацию правовых консультаций;

· поддержку проектов социально ориентированных некоммерческих организаций в области создания и развитию организаций дошкольного образования, детских и молодежных кружков, секций, проведения молодежных научных экспедиций, лагерей отдыха, реализации программ повышения квалификации специалистов, работающих в данных направлениях;

· содействие внедрению элементов ювенальной юстиции в социальную практику Красноярского края, развитие новых форм помощи детям, находящимся в трудной жизненной ситуации.

Вместе

· оказание юридической помощи на безвозмездной или на льготной основе гражданам и некоммерческим организациям и правовое просвещение населения, деятельность по защите прав и свобод чел. и гражданина,  содействие трудоустройству лиц, освобожденных из мест лишения свободы;

· профилактику социально опасных форм поведения граждан;

· участие некоммерческих организаций в разработке и реализации муниципальных целевых программ (осуществление операторских функций, организация и проведение мониторинга по реализации муниципальных целевых программ);

· охрану окружающей среды и защиту животных, в том числе содействие энергосбережению и ресурсосбережению.

_______________________________

Приложение 4

к Положению

отчет о реализации проекта

Название проекта:

__________________________________________

Организация:


__________________________________________

Период выполнения:

__________________________________________

1. Финансовый отчет

	N
п/п
	Статья расходов
	Дата
	Сумма в рублях
	Номер и название  первичного документа

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Итого израсходовано
	
	
	


Прилагаются копии всех расходных документов в соответствие со сметой. 

2. Информационный отчет о мероприятии

Пожалуйста, ответьте на каждый вопрос, сохраняя нумерацию.

1. Сколько чел. приняло участие в реализации проекта?

2. Какие цели были достигнуты в ходе реализации проекта?

3. С какими проблемами Вы столкнулись при реализации проекта? Как их решили?

4. Что Вы считаете наиболее ярким достижением проекта? Опишите.

5. Собираетесь ли Вы продолжить работу в данном направлении?

Приложение:

1. Ксерокопии газетных и других публикаций в СМИ

2. Фотографии в электронном виде

3. Отзывы участников

_________________________________


__________________

(Должность и ФИО)



(подпись)

М.П.

Приложение № 4

к Подпрограмме 1

«Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций»

муниципальной Программы «Содействие развитию гражданского общества

Кежемского района» 

ТИПОВОЙ ДОГОВОР

о предоставлении субсидии конкурса социально ориентированных некоммерческих организаций Кежемского района

на 20---- год

г. Кодинск




                                              «___» ________ 20___года

Муниципальное учреждение Администрация Кежемского района, именуемая в дальнейшем «Главный распорядитель», в лице Главы Кежемского района Шишкина Александра Игоревича, действующего на основании Устава Кежемского района, и _____________________________ именуемая в дальнейшем «Получатель», в лице_____________________, действующего на основании Устава, в дальнейшем совместно именуемые Стороны, на  основании постановления Администрации Кежемского района от 00.00.20___ №0000-п «Об утверждении положения о проведении конкурса социальных проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций Кежемского района в 20____ году» заключили настоящее соглашение о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. В соответствии с настоящим договором Главный распорядитель обязуется предоставить Получателю бюджетные денежные средства на безвозмездной и безвозвратной основе (далее – субсидия) в размере ____________ (__________) рублей ___ копеек, в т.ч. средства из краевого бюджета ____________(_____________) рублей ____копеек, из районного бюджета _______ (______) рублей _____ копеек на реализацию социального проекта «_____________» (далее - проект) в рамках муниципальной Программы  «Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе»  на 2014-2019 годы, утвержденной Постановлением Администрации Кежемского района от 15.10.2013 № 1206-п (далее - Программа), в соответствии с пунктом 1. п.п. 1.1.  задачи 1 «Финансовая и имущественная поддержка СОНКО» Подпрограммы 1 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» мероприятий Программы, согласно Протокола заседания комиссии по проведению конкурса социальных проектов от ________ №____, а Получатель обязуется принять указанную сумму субсидии и обеспечить исполнение настоящего договора.    

1.2. Срок реализации проекта: с «__» ______ 201___года 
по «___» ______201____года. 

1.3. Цель реализации проекта: _________________________________________ 

1.4. Содержание проекта приведено в приложении № 1 к настоящему соглашению.


1.5. Размер собственных средств Получателя субсидии составляет:__________ (_____________  рублей _________ копеек (Приложение 2).


1.5. Размер собственных средств Грантополучателя, которые он обязуется израсходовать на реализацию проекта, указываются в смете, являющейся приложением № 2 к настоящему договору. Указанный размер при любых обстоятельствах должен составлять не менее 10 % средств субсидии.

1.6. Субсидия  предоставляется при условии выполнения Получателем обязательств, установленных настоящим договором и законодательством Российской Федерации.
2. Права и обязанности Сторон

2.1. Главный распорядитель обязуется:

2.1.1.Предоставить Получателю Субсидию на реализацию проекта, представленного Получателем на конкурс, в течение 20 банковских дней с момента получения заявки от Получателя на финансирование, в соответствии с графиком финансирования, являющимся приложением № 3 к настоящему соглашению.

2.1.2. Выполнять иные обязательства, установленные настоящим договором и законодательством Российской Федерации.

2.2. Главный распорядитель вправе:

2.2.1. Запрашивать у Получателя информацию и документы, необходимые для реализации настоящего договора, а также для осуществления контроля за соблюдением Получателем условий предоставления и использования субсидии.

2.2.2. В случае неисполнения Получателем условий предоставления и (или) использования субсидии, установленных настоящим договором и законодательством Российской Федерации, приостановить (сократить размер) предоставление (предоставления) субсидии (остатка субсидии) либо отменить предоставление субсидии.

2.2.3. Осуществлять контроль за исполнением Получателем условий предоставления и использования субсидии.

2.2.4. Направить своих представителей для посещения мероприятий, проводимых Получателем в рамках реализации проекта.

2.2.5. Осуществлять иные права, установленные настоящим договором и законодательством Российской Федерации.

2.3. Получатель обязуется:

2.3.1. Соблюдать условия предоставления и использования субсидии, установленные настоящим договором и законодательством Российской Федерации, в том числе использовать субсидию только по целевому назначению, использовать имущество, приобретённое за счёт средств субсидии, в период реализации проекта только для целей его реализации.

2.3.2. Использовать средства субсидии в течение срока реализации проекта в соответствии с пунктом 1.2 настоящего договора, в том числе:

1) реализовать мероприятия, определенные проектом, в полном объеме 
и в установленные настоящим договором сроки;

2) осуществлять расходование средств субсидии и собственных средств, выделенных для реализации проекта, в соответствии со сметой.

При этом на оплату труда и материальную поддержку в любых формах Получателем может быть израсходовано не более 30 % от суммы субсидии, если меньший размер не установлен сметой.

2.3.3. Соблюдать график финансирования и установленный уровень софинансирования.

Получатель не вправе изменять назначение расходов средств субсидии и собственных средств, выделенных для реализации проекта, указанное в смете.

2.3.4. Осуществлять учет расходования средств субсидии отдельно 
от расходования других средств Получателя с соблюдением правил ведения бухгалтерского учета и кассовых операций, установленных законодательством Российской Федерации.

2.3.5. Вернуть в доход краевого и районного бюджета:

1) неиспользованные средства субсидии;

2) использованные не по целевому назначению средства субсидии;

3) средства субсидии в полном объеме в случае отмены субсидии Главным распорядителем.

2.3.6. Организовать самомониторинг исполнителем проекта реализации проекта, осуществляемого путём заполнения соответствующего раздела 
на официальном сайте Администрации Кежемского района.

2.3.7. Представить Главному распорядителю отчёт о реализации проекта и использовании средств субсидии и собственных средств, выделенных для реализации проекта, в соответствии с требованиями раздела 4 настоящего договора.

2.3.8. Представлять по запросу Главного распорядителя в установленные им сроки информацию и документы, необходимые для осуществления мониторинга реализации проекта, контроля за исполнением условий предоставления и использования субсидии, а также оказывать содействие Главному распорядителю при проведении контрольных мероприятий.

2.3.9. Уведомлять Главного распорядителя о пресс-конференциях, публичных мероприятиях и прочих событиях, проводимых им в рамках реализации проекта, не позднее чем за 5 календарных дней до момента их проведения.

Главный распорядитель по своему усмотрению размещает информацию о предстоящем мероприятии по реализации проекта на официальном сайте Администрации Кежемского района с адресом www.kezhemskiy.ru.

2.3.10. Уведомлять местное сообщество о пресс-конференциях, публичных мероприятиях и прочих событиях, проводимых им в рамках реализации проекта, не позднее чем за 5 календарных дней до момента их проведения.

2.3.11. Обеспечить допуск представителей Главного распорядителя посещения мероприятий, проводимых Получателем в рамках реализации проекта.

2.4. Получатель вправе:

2.4.1. Требовать перечисление субсидии на цели, в размере, порядке и на условиях, предусмотренных настоящим договором.

2.4.2. Обращаться к Главному распорядителю за разъяснениями в связи 
с исполнением настоящего договора.

2.4.3. Участвовать в осуществлении Главным распорядителем контроля 
за исполнением условий предоставления и использования субсидии.

2.4.4. По своему усмотрению привлекать к реализации проекта третьих лиц в соответствии с требованиями законодательства.

2.4.5. Осуществлять иные права, установленные настоящим договором и законодательством Российской Федерации.

3. Бюджет субсидии

3.1. Расходование средств субсидии и собственных средств, выделенных для реализации проекта, производится в соответствии со сметой.

3.2. Субсидия не может быть использована на участие в пропагандистской или политической деятельности на чьей-либо стороне, а также на оказание поддержки политическим партиям, движениям, группам или кампаниям, религиозным организациям.

3.3. Все доходы, полученные в результате использования субсидии, должны быть использованы Получателем при реализации проекта. 

3.4. Неизрасходованные в срок и в соответствии с утвержденной сметой средства субсидии должны быть возвращены Главному распорядителю в течение десяти календарных дней после даты, определенной для сдачи отчетности.

3.5. В случае установления факта использования средств субсидии   не по целевому назначению Главный распорядитель обязуется вернуть денежные средства в размере, эквивалентном сумме использованных не по целевому назначению средств субсидии, в течение 10 календарных дней с момента получения объявления об установлении факта использования средств субсидии не по целевому назначению.

4. Мониторинг реализации проекта, отчётность по субсидии

4.1. Исполнитель в течение тридцати дней после окончания реализации проекта, указанного в пункте 1.2 настоящего договора,  но не позднее 14.12.20___г. предоставляет Главному распорядителю отчет о целевом использовании Субсидии, включающий в себя:

1) финансовый отчет: отчет о расходах, произведенных 
Получателем за счет средств субсидии и собственных средств, выделенных для реализации проекта.

Финансовый отчет составляется по форме согласно приложению № 4 
к настоящему соглашению, подписывается руководителем проекта, бухгалтером Получателя, руководителем Получателя, подпись которого заверяется печатью Главного распорядителя.

К финансовому отчету предоставляются копии всех первичных документов (договоров, счетов-фактур, товарных накладных, платежных поручений, ведомостей начисления и выплат заработной платы, справки о начислении платежей и налогов с фонда оплаты труда, актов приема-сдачи работ, авансовых отчетов, инвентарных карт и т.п. оправдательных документов), подтверждающих произведенные расходы в рамках реализации проекта за счет средств субсидии и собственных средств, выделенных для реализации проекта.

2) аналитический отчет об итогах реализации проекта.

Аналитический отчет составляется по форме согласно приложению 
№ 5 к настоящему соглашению, должен отражать ход и результаты реализации проекта; его вклад в решение социальных проблем местного сообщества, вклад в решение социальных проблем Кежемского района, а также должен содержать статистические данные, касающиеся участия местного сообщества, партнеров в реализации проекта и получения ими каких-либо благ от проекта. Аналитический отчет также должен содержать указание 
на проблемы, с которыми Получатель столкнулся во время реализации проекта. 

К аналитическому отчету прилагаются фотоматериалы, видеоматериалы и другие презентационные материалы по реализации проекта на CD- или DVD-диске.

4.2. Получатель обязан устранять все выявленные недостатки отчетов в течение пяти дней после получения письменного уведомления 
о замечаниях.

5. Основания приостановления (сокращения размера)
предоставления субсидии (остатка субсидии), отмена субсидии

5.1. Приостановление (сокращение размера) предоставления субсидии (остатка субсидии) осуществляется в случаях:

1) нецелевого использования средств субсидии;

2) нарушения Получателем установленного порядка и уровня софинансирования;

3) непредставления Получателем отчетности в порядке 
и в сроки, установленные настоящим договора;

4) нарушения Получателем иных условий настоящего договора.

6. Заключительные положения

6.1. Настоящий соглашение вступает в силу с момента его подписания   и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств.

6.2. Внесение в соглашение изменений в связи с изменениями законодательства Российской Федерации осуществляется Главным распорядителем                в одностороннем порядке путем направления Получателю соответствующего письменного уведомления в месячный срок со дня вступления в силу изменений законодательства Российской Федерации. Внесенные изменения в соглашение вступают в силу для Сторон со дня, указанного в уведомлении.

6.3. Иные не предусмотренные пунктом 11.2 изменения вносятся                 в настоящее соглашение по согласованию Сторон путем оформления дополнительного договора.

6.4.  К настоящему соглашению прилагаются следующие являющиеся его неотъемлемыми частями приложения:

1) приложение № 1: социальный проект, на реализацию которого предоставляется субсидия конкурса социальных проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций в рамках Программы «Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» на 2014-2019 годы;
2) приложение № 2: смета на реализацию социального проекта, на реализацию которого предоставляется субсидия конкурса социальных проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций в рамках Программы «Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» на 2014-2019 годы;
3) приложение № 3: график финансирования средств субсидии конкурса социальных проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций в рамках Программы «Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» на 2014-2019 годы;
4) приложение № 4: форма финансового отчета о расходах, произведенных за счет субсидии конкурса социальных проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций в рамках Программы «Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» на 2014-2019 годы;
5) приложение № 5: форма аналитического отчета об итогах реализации социального проекта, на реализацию которого предоставлена субсидия конкурса социальных проектов среди социально ориентированных некоммерческих организаций в рамках Программы «Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» на 2014-2019 годы.
7. Адреса и реквизиты Сторон

Главный распорядитель:


                           Получатель:
	Муниципальное учреждение Администрация Кежемского района

663491, Красноярский край Кежемский район,

г. Кодинск, ул. Гидростроителей 24.

ИНН 2420004178

КПП 242001001

Л/с. 03193007200

в УФК по Красноярскому краю 

р/с 40204810300000000881

в Отделение Красноярск г. Красноярск

БИК 040407001

ОКТМО 04624101

Глава Кежемского района

___________________ А.И.Шишкин

М.П.
	РЕКВИЗИТЫ НКО


Приложение № 1 

к договору о предоставлении 

Субсидии на реализацию

 социального проекта ____________№______г 

от «____»_______________201-- года

Содержание проекта 

« _______________________ »

(название проекта)

Приложение № 2 

к договору о предоставлении 

Субсидии на реализацию

 социального проекта ____________№______г 

от «____»_______________201-- года

СМЕТА

на реализацию проекта

«___________________________________________»

(название проекта)

	Код 
	Наименование показателя
	Сумма целевого финансирования, 

руб.
	Вклад из других источников, 

руб.
	Всего,

руб.

(столбцы 3+4)

	1
	2
	3
	4
	5

	211
	Заработная плата (штатные сотрудники) 
	
	
	

	212
	Прочие выплаты (суточные при служебных командировках)
	
	
	

	213
	Начисление на оплату труда 

(страховые взносы-30,2%)
	
	
	

	222
	Транспортные услуги, всего
в том числе:

- оплата проезда по служебным командировкам;

- найм транспортных средств (услуги по

 перевозкам).
	
	
	

	224
	Арендная плата за пользование имуществом
	
	
	

	225
	Услуги по содержанию имущества
	
	
	

	226
	Прочие услуги, всего:
в том числе:

-оплата договоров гражданско-правового 

  характера;
-начисление по договорам ГПХ (страховые

  взносы-27,1%);

-найм жилых помещений при служебных

  командировках;
-сторонние организации (соисполнители) 3;

-прочие услуги.
	
	
	

	290
	Прочие расходы
	
	
	

	310
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	

	340
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	

	
	ИТОГО РАСХОДОВ
	
	
	


К смете прилагается детализация сметы в разрезе статей.

ДЕТАЛИЗАЦИЯ СМЕТЫ В РАЗРЕЗЕ СТАТЕЙ

(статьи расходов, не вошедшие в смету расходов, не заполняются и из детализации сметы удаляются)

211 Заработная плата (штатные сотрудники)

	№ п/п
	Должность 

исполнителей


	Сумма в месяц, руб.
	Кол-во месяцев
	Сумма целевого финансирования, руб.


	Вклад из других источников, руб.
	Всего заработная плата,

руб. 

(гр.5+гр.6)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Итого по подстатье 211:
	
	
	

	Начисление на оплату труда (страховые взносы - 30,2%)

Страховые взносы начисляются и перечисляются в рублях и копейках (2 знака после запятой) (регулируются Главой 34 части второй Налогового Кодекса Российской Федерации, Федеральный закон от 03.07.2016 N 243-ФЗ)
	
	
	

	ВСЕГО:
	
	
	


212 Прочие выплаты (суточные при служебных командировках)

	№ п/п
	Пункт назначения
	Число командировок
	Число дней
	Количество чел.
	Сумма целевого финансирования, руб.
	Вклад из других источников, руб.
	Всего, руб.

(гр.6+гр.7)



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по подстатье 212:
	
	
	


222 Транспортные услуги (оплата проезда по служебным командировкам)

	№ п/п
	Пункт отправления - пункт назначения
	Число командировок
	Количество чел.
	Сумма целевого финансирования, руб.
	Вклад из других источников, руб.
	Всего, руб.

(гр.5+гр.6)



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Итого по подстатье 222:
	
	
	


222 Транспортные услуги (найм транспортных средств (услуги по перевозкам людей и груза)) 
	№ п/п
	Наименование работ (услуг)
	Сумма целевого финансирования, руб.
	Вклад из других источников, руб.
	Всего, руб.

(гр.4+гр.5)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	Итого по подстатье 222:
	
	
	


224 Арендная плата за пользование имуществом

	№ п/п
	Арендное имущество
	Количество арендуемого помещения или имущество

(кв.м или ед.)
	Количество месяцев
	Плата за месяц, руб.
	Сумма целевого финансирования, руб.
	Вклад из других источников, руб.
	Всего, руб.

(гр.6+гр.7)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по подстатье 224:
	
	
	


225 Услуги по содержанию имущества (оплата договоров на выполнение работ, оказание услуг, связанных с содержанием (работы и услуги, осуществляемые с целью поддержания и (или) восстановления функциональных, пользовательских характеристик объекта), ремонтом нефинансовых активов)
	№ п/п
	Наименование работ (услуг)
	Сумма целевого финансирования, руб.
	Вклад из других источников, руб.
	Всего, руб.

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	Итого по подстатье 225:
	
	
	


226 Прочие услуги

Оплата договоров гражданско-правового характера

	№ п/п
	Должность

исполнителей


	Сумма целевого финансирования, руб.


	Вклад из других источников, руб.
	Всего заработная плата по ГПХ,

руб.

(гр.4+гр.5)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого по подстатье 226:
	
	
	

	Начисление по договорам ГПХ (страховые взносы - 27,1%) Страховые взносы начисляются и перечисляются в рублях и копейках (2 знака после запятой) (регулируются Главой 34 части второй Налогового Кодекса Российской Федерации, Федеральный закон от 03.07.2016 N 243-ФЗ)
	
	
	

	ВСЕГО:
	
	
	


226 Найм жилых помещений при служебных командировках

	№ п/п
	Пункт назначения
	Число командировок
	Число дней
	Количество чел.
	Сумма целевого финансирования, руб.
	Вклад из других источников, руб.
	Всего, руб.

(гр. 6 + гр.7)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по подстатье 226:
	
	
	


226 Прочие услуги (приобретение лицензионных прав на программное обеспечение, переплетные работы, ксерокопирование, подписка на издания, расходы на оплату услуг по организации питания, работы по распиловке, колке и укладке дров, услуги и работы по организации и проведению разного рода мероприятий путем оформления между заказчиком мероприятия и исполнителем договора на организацию мероприятия, услуги по обучению и др.)

	№ п/п
	Наименование работ (услуг)
	Сумма целевого финансирования, руб.
	Вклад из других источников, руб.
	Всего, руб.

(гр.3+ гр.4)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого по подстатье 226:
	
	
	


290 Прочие расходы (поздравительные открытки, цветы, почетные грамоты, и т.д. для награждения, приобретение подарочной продукции, банковские расходы)

	№ п/п
	Наименование расходов
	Сумма целевого финансирования, руб.
	Вклад из других источников, руб.
	Всего, руб.

(гр.3+ гр.4)

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого по подстатье 290:
	
	
	


310 Увеличение стоимости основных средств

(машины и оборудование, выч. техника, флеш-карты  и др.)

	№ п/п
	Наименование

оборудования
	Единица измерения
	Количество
	Цена за единицу, руб.
	Сумма целевого финансирования, руб.


	Вклад из других источников, руб.
	Всего, руб.

(гр.6+ гр.7)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по подстатье 310:
	
	
	


340 Увеличение стоимости материальных запасов

(канц. товары, расходн. материалы, продукты питания, ГСМ, строй. материалы, посадочный материал, саженцы, приобретение бланочной продукции и др.)

	№ п/п
	Наименование товара
	Единица измерения
	Количество
	Цена за единицу, руб.
	Сумма целевого финансирования, руб.


	Вклад из других источников, руб.
	Всего, руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по подстатье 340:
	
	
	


	Главный распорядитель

_______________________/ ____________ 


М.П.
	Получатель

_______________________/ ____________ 


М.П.


Приложение № 3

к договору о предоставлении  

Субсидии на реализацию

 социального проекта ____________№______г 

 от «____»_______________2017 года

Организационный план реализации Проекта

«_________________________»

(название проекта)

	№
	Мероприятие
(что сделано)
	Сроки 

с «___»____2017г.

до «___»___2017г.
	Сроки предоставления отчета

(не более чем через 7 дней от срока окончания проведения мероприятия)
	Отчет о выполнении

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	


	Главный распорядитель

_______________________/ ____________ 


М.П.
	Получатель

_______________________/ ____________ 


М.П.













Приложение № 4 

к договору о предоставлении 

Субсидии на реализацию

 социального проекта ____________№______г 

 от «____»_______________2017 года

ОТЧЕТ ОБ ИТОГАХ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА

(титульный лист)

по проекту «___________________» (далее – Проект), реализованному

в рамках Субсидии на реализацию социального проекта ____________№______г        
в 201-- году

________________________________________________________________________________

(полное наименование некоммерческой организации-заявителя)

	Название Проекта
	

	Регистрационный номер Проекта
	

	Номер и дата заключения договора
	

	Период реализации Проекта
	

	Дата  сдачи отчета по договору
	

	Фактическая дата сдачи отчета 
	

	Основная целевая группа Проекта (категория граждан, сколько чел.)
	

	Если есть дополнительная целевая группа, укажите (категория граждан, сколько чел.)
	

	Виды деятельности, осуществлявшиеся в рамах Проекта (например, «поддержка многодетных семей», «реабилитация детей с ОВЗ посредством арт-терапии»,  «организация досуговой занятости пенсионеров и инвалидов села» и пр.)
	

	Количество участвовавших в реализации проекта:

1) членов организации-заявителя;

2) добровольцев;

3) благополучателей;

4) партнеров;

5) и др. (указать категории)
	Количество участвовавших в реализации проекта:

1) ___________________;

2) ___________________;

3) ___________________;

4) ___________________;

5) ___________________

	Если издавались брошюры, укажите название, количество экземпляров, кому переданы
	

	Укажите  партнеров Проекта, их вклад в реализацию проекта 
	

	Укажите СМИ (в том числе Интернет ресурсы), публиковавшие, размещавшие информацию о мероприятиях Проекта
	


Структура отчета (начиная с отдельного листа)

1. Перечислите показатели Проекта, сформулированные в договоре, и опишите конкретные  результаты, достигнутые при реализации Проекта.

	№
	Результаты
	Запланировано

(в соответствии с договором)
	Фактически (подтверждено приложенными к отчету материалами)
	Материалы, подтверждающие реализацию и представленные в отчете

	
	Количественные показатели

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	
	Качественные показатели

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	


2. В случае  если получили незапланированные результаты, укажите их. Уточните, как  повлияли  эти результаты  на достижение поставленных Вашей организацией целей?

3. Опишите, как проект повлиял на развитие Вашей организации.

4. Какие партнерские отношения удалось установить/укрепить в ходе проекта?

5. Собираетесь ли Вы продолжить работу, начатую в рамках реализуемого проекта? Если да – располагает ли Ваша организация необходимыми для этого средствами?

Достоверность информации (в том числе документов), представленной в составе отчета, подтверждаю.

	
	
	
	
	

	(наименование должности руководителя некоммерческой организации)
	
	(подпись)
	
	(фамилия, инициалы)


«___» __________ 20___ г.

М.П.

Приложения к Отчету об итогах реализации проекта:

Список благополучателей

Отзывы благополучателей

Списки привлеченных волонтеров

Копии публикаций в СМИ (в т.ч. на Интернет ресурсах (Print Screen), ссылки на порталы, где опубликованы сюжеты о мероприятиях Проекта)

Копии соглашений с партнерами

Фото (с комментариями), отражающие основные события проекта (не более 3-х по  мероприятию).

Если проходило анкетирование целевой группы, то образец анкеты, анализ анкет (все анкеты не прикладываются к отчету) 

Не следует прикладывать к отчету сценарии, конкурсные работы участников конкурсов, рисунки и другие текущие материалы проекта

Отчет по Проекту сдается в папке (скоросшивателе) с прозрачным верхом, листы пронумерованы, диск/флеш карта промаркирован (название проекта и организации). 












Приложение № 5

к договору о предоставлении 

Субсидии на реализацию

 социального проекта ____________№______г 

 от «____»_______________2017 года
Финансовый отчет

об использовании Субсидии,

полученного по договору № _____г от «___»____________ 201-- года

на реализацию проекта «_______________________________________________________________»

	Код
	Наименование показателя
	Сумма целевого финансирования, руб.
	Вклад из других источников

(софинансирование), руб.
	Всего, руб.

(3+4)

	1
	2
	3
	4
	5

	211
	Заработная плата (штатные сотрудники)


	
	
	

	212
	Прочие выплаты (суточные при служебных командировках)
	
	
	

	213
	Начисление на оплату труда 

(страховые взносы-30,2%)


	
	
	

	222
	Транспортные услуги, всего
в том числе:

- оплата проезда по служебным командировкам;

- найм транспортных средств (услуги по 

перевозкам).
	
	
	

	224
	Арендная плата за пользование имуществом
	
	
	

	225
	Услуги по содержанию имущества
	
	
	

	226
	Прочие услуги, всего:1
в том числе:

- оплата договоров гражданско-правового характера;
- начисление по договорам ГПХ (страховые взносы-27,1%);

- найм жилых помещений при служебных командировках;
- сторонние организации (соисполнители);

- прочие услуги.
	
	
	

	290
	Прочие расходы
	
	
	

	310
	Увеличение стоимости основных средств
	
	
	

	340
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	
	

	
	ИТОГО РАСХОДОВ
	
	
	


        1 расшифровка статьи обязательна;

Реестр финансовых документов, подтверждающих расходы <*>

(статьи расходов, не вошедшие в финансовый отчет, не заполняются и из реестра финансовых документов удаляются)

	Код
	Наименование показателя
	Наименование организации и назначение платежа
	Подтверждающие документы
	Общая сумма по платежным документам, руб.



	
	
	
	
	Сумма целевого финансирования
	Вклад из других источников


	Всего:

   (5+6)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Оплата труда и начисления на выплаты по оплате труда

	211
	Заработная плата (штатные сотрудники)
	
	1. Приказ № ____ от «__» ____ 20___ г.;

2. Свод начислений (по утвержденной форме);

3. Уведомление (в случае, если страховые взносы больше или меньше 30,2%).
	0,00
	0,00
	0,00

	213
	Начисление на оплату труда
	
	1. 
	0,00
	0,00
	0,00

	Расходы на служебные командировки

	212
	Прочие выплаты (суточные при служебных командировках)
	
	1. Приказ о направлении в командировку;

2. Служебное задание для направления в командировку и отчет о его выполнении;

3. Авансовый отчет

№_ от «__» __ 20__ г:

с копиями документов. 
	0,00
	0,00
	0,00

	222
	Транспортные услуги (оплата проезда по служебным командировкам)
	
	
	0,00
	0,00
	0,00

	226
	Прочие услуги (найм жилых помещений при служебных командировках)
	
	
	0,00
	0,00
	0,00

	222
	Транспортные услуги
(найм транспортных средств (услуги по

перевозкам))
	
	Безналичный расчет:

1. П/П № ____ от «__» ____ 20___ г.;

2. Сч - ф. № ____ от «__» ____ 20___ г.;

3. Акт выполненных работ № ____ от «__» ____ 20___ г.;

4. Договор № ____ от «__» ____ 20___ г.

Наличный расчет:

- Авансовый отчет

№_ от «__» __ 20__ г. с копиями документов
	0,00
	0,00
	0,00

	224
	Арендная плата за пользование имуществом
	
	Безналичный расчет:

1. П/П № ____ от «__» ____ 20___ г.;

2. Сч. - ф. № ____ от «__» ____ 20___ г.;

3. Акт выполненных работ № ____ от «__» ____ 20___ г.;

4. Договор № ____ от «__» ____ 20___ г.

Наличный расчет:

- Авансовый отчет

№_ от «__» __ 20__ г. с копиями документов
	0,00
	0,00
	0,00

	225
	Услуги по содержанию имущества
	
	Безналичный расчет:

1. П/П № ____ от «__» ____ 20___ г.;

2. Сч. - ф. № ____ от «__» ____ 20___ г.;

3. Акт выполненных работ № ____ от «__» ____ 20___ г.;

4. Договор № ____ от «__» ____ 20___ г.

Наличный расчет:

- Авансовый отчет

№_ от «__» __ 20__ г. с копиями документов
	0,00
	0,00
	0,00

	226
	Прочие услуги, всего:1 в том числе:
	
	
	0,00


	0,00


	0,00



	
	- оплата договоров гражданско-правового характера;


	
	1. Приказ о создании ВТК № ____ от «__» ____ 20___ г.;

2. Договор № ____ от «__» ____ 20___ г.;

3. Акт № ____ от «__» ____ 20___ г.;

4. Свод начислений (по утвержденной форме);

5. Уведомление (в случае, если страховые взносы больше или меньше 27,1%).
	0,00
	0,00
	0,00

	
	- начисление по договорам ГПХ (страховые взносы-27,1%);
	
	
	0,00
	0,00
	0,00

	
	- сторонние организации (соисполнители);


	
	Безналичный расчет:

1. П/П № ____ от «__» ____ 20___ г.;

2. Сч - ф. № ____ от «__» ____ 20___ г.;

3. Акт выполненных работ № ____ от «__» ____ 20___ г.;

4. Договор № ____ от «__» ____ 20___ г.

Наличный расчет:

- Авансовый отчет

№_ от «__» __ 20__ г. с копиями документов
	
	
	

	
	- прочие услуги.
	
	Безналичный расчет:

1. П/П № ____ от «__» ____ 20___ г.;

2. Сч - ф. № ____ от «__» ____ 20___ г.;

3. Акт выполненных работ № ____ от «__» ____ 20___ г.;

4. Договор № ____ от «__» ____ 20___ г.

Наличный расчет:

- Авансовый отчет

№_ от «__» __ 20__ г. с копиями документов
	
	
	

	290
	Прочие расходы
	
	Безналичный расчет:

1. П/П № ____ от «__» ____ 20___ г.;

2. Сч - ф. № ____ от «__» ____ 20___ г.;

3. Акт выполненных работ № ____ от «__» ____ 20___ г.;

4. Договор № ____ от «__» ____ 20___ г.

Наличный расчет:

- Авансовый отчет

№_ от «__» __ 20__ г. с копиями документов
	0,00
	0,00
	0,00

	310
	Увеличение стоимости основных средств
	
	Безналичный расчет:

1. П/П № ____ от «__» ____ 20___ г.;

2. Сч - ф. № ____ от «__» ____ 20___ г.;

3. Товарная накладная № ____ от «__» ____ 20___ г.;

4. Договор № ____ от «__» ____ 20___ г.

Наличный расчет:

- Авансовый отчет

№_ от «__» __ 20__ г. с копиями документов
	0,00
	0,00
	0,00

	340
	Увеличение стоимости материальных запасов
	
	Безналичный расчет:

1. П/П № ____ от «__» ____ 20___ г.;

2. Сч - ф. № ____ от «__» ____ 20___ г.;

3. Товарная накладная № ____ от «__» ____ 20___ г.;

4. Договор № ____ от «__» ____ 20___ г.

Наличный расчет:

- Авансовый отчет

№_ от «__» __ 20__ г. с копиями документов
	0,00
	0,00
	0,00


<*> К финансовому отчету прилагаются копии первичных документов, заверенные подписью руководителя учреждения или главного бухгалтера и печатью.

Правильность и достоверность сведений, указанных в настоящем финансовом отчете, подтверждаем.

Руководитель Организации
                  ____________   _________________________________






        (подпись)

        (расшифровка подписи) 

Главный бухгалтер 

                ____________   __________________________________






        (подпись)

        (расшифровка подписи) 

Руководитель проекта
               ____________   __________________________________






        (подпись)

        (расшифровка подписи) 

                      М.П

1. Финансовый отчет оформляется на бумажном и электронном носителях (сканированный вариант формы отчета с подписями и печатями, копий документов). Электронный вариант Финансового отчета представляется на CD/DVD-диске или флеш карте.

2. Финансовый отчет на бумажном носителе подписывается руководителем Проекта, Грантополучателем и бухгалтером Грантополучателя, прошивается, нумеруется и заверяется печатью Грантополучателя.

3. Оригиналы документов, подтверждающих расходы, хранятся Грантополучателем не менее 5 лет с даты окончания срока действия настоящего договора.  Грантодатель оставляет за собой право в любой момент в течение указанного периода без предварительного уведомления произвести проверку данных документов. 
Организация-заявитель (наименование) 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Свод начислений, удержаний, выплат

за 20___ г.

	№

п/п
	ФИО
	Реквизиты договора (дата, номер)
	Должность исполнителя
	Сумма начисленной заработной платы, руб.
	Сумма удержанного НДФЛ*, руб.
	К выдаче,

руб.

	
	
	
	
	Сумма из краевого бюджета, руб.
	Вклад из др. источников
	Всего
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО:
	
	
	
	
	


<*> Согласно п.6 ст. 52 НК РФ сумма налога исчисляется в полных рублях. 

Начислены страховые взносы по статье 213:

	База для расчета, руб.


	Вид страховых взносов**

	
	ПФР

(22%)
	ФФОМС (5,1%)
	ФСС (2,9%)
	ФСС НС (0,2%)
	Всего

(30,2%)

	Сумма целевого финансирования
	
	
	
	
	
	

	Софинанси-рование
	
	
	
	
	
	

	ВСЕГО:
	
	
	
	
	
	


<**> Указываются тарифы страховых взносов, применяемые в организации (%). 

Руководитель организации 


____________   _____________________







      (подпись)

 (расшифровка подписи) 

Главный бухгалтер



____________   _____________________

         (подпись)

(расшифровка подписи)

М.П.

Организация-заявитель (наименование) 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Свод начислений, удержаний, выплат

за 20___ г.

Согласно договору № ______ от ________ 20___ г. 

к Соглашению № ____ от ___ _____ 20____ г. начислена заработная плата 

по статье 226 по договорам гражданско-правового характера 

	№

п/п
	ФИО
	Должность исполнителя
	Сумма начисленной заработной платы, руб.
	Сумма удержанного НДФЛ*, руб.
	К выдаче,

руб.

	
	
	
	Сумма целевого финансирования
	Софинансирование
	Всего
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО:
	
	
	
	
	


<*> Согласно п.6 ст. 52 НК РФ сумма налога исчисляется в полных рублях. 

Начислены страховые взносы по статье 226:

	База для расчета, руб.


	Вид страховых взносов**

	
	ПФР

(22%)
	ФФОМС (5,1%)
	Всего

(27,1%)

	Сумма целевого финансирования
	
	
	
	

	Софинанси-рование
	
	
	
	

	ВСЕГО:
	
	
	
	


<**> Указываются тарифы страховых взносов, применяемые в организации (%). 

Руководитель организации


____________   _____________________







      (подпись)

(расшифровка подписи) 

Главный бухгалтер 



____________   _____________________







      (подпись)

(расшифровка подписи) 

МП

Приложение № 5
к муниципальной программе

«Содействие развитию гражданского общества

в Кежемском районе» 

1. Паспорт Подпрограммы 2

«Обеспечение информационными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района для решения социальных проблем» в рамках муниципальной Программы «Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» 

	Наименование Подпрограммы
	«Обеспечение информационными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района для решения социальных проблем» 

	Наименование муниципальной Программы, в рамках которой реализуется Подпрограмма
	«Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» 

	Главный распорядитель бюджетных средств
Подпрограммы
	Администрация Кежемского района

	Исполнитель Подпрограммы
	Муниципальное казенное учреждение «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района»

	Исполнители мероприятий Подпрограммы
	Муниципальное казенное учреждение «Управление образования Кежемского района», МБУ «Молодежный центр Кежемского района»

	Задачи Подпрограммы
	1.Повышение уровня гражданской компетентности и политической культуры у населения Кежемского района;

2. Повышение уровня информированности граждан о деятельности общественных некоммерческих организаций;

3.Развитие добровольчества, повышение уровня социальной активности граждан Кежемского района.

	Целевые индикаторы Подпрограммы
	1.Доля граждан от общего числа жителей района, воспользовавшихся информационным пространством, способствующим развитию гражданских инициатив до 8,5 % к 2019 году ;
2.Объем распространения информации в печатных изданиях и сети Интернет до 5546,21 посещ./экз.  к 2019 году;

3.Объем распространения социальной рекламы в эфирных средствах массовой коммуникации до 451 мин. к 2019 году;

4.Доля социально ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших поддержку в области подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров и консультационной поддержки до 80,0 % (с учетом выделения краевых средств) к 2019 году.

	Сроки реализации Подпрограммы
	2014 - 2019 годы



	Объемы и источники финансирования Подпрограммы
	Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию Подпрограммы составляет 90,35 тыс. рублей, в том числе:

16,35 тыс. рублей – средства краевого бюджета;

74,0 тыс. рублей – средства районного бюджета.

Объем финансирования по годам реализации Подпрограммы:

2014 год – 30,35 тыс. рублей, в том числе:
16,35 тыс. рублей – средства краевого бюджета;

14,0 тыс. рублей – средства районного бюджета;

2015 год – 10,0 тыс. рублей, в том числе:

10,0 тыс. рублей – средства районного бюджета;

2016 год – 0,0 тыс. рублей;
2017 год – 0,0 тыс. рублей;
2018 год – 25,0 тыс. рублей, в том числе:

25,0 тыс. рублей – средства районного бюджета;

2019 год – 25,0 тыс. рублей – средства районного бюджета;
 

	Система организации контроля за исполнением Подпрограммы
	Согласно разделу 5 Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Кежемского района, их формировании и реализации утвержденного постановлением Администрации Кежемского района от 11.09.13 № 1059-п.  


2.Основные разделы Подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы

 и обоснование необходимости разработки Подпрограммы 

Вследствие отсутствия  межсекторного и внутрисекторного взаимодействия отраслевых учреждений, организаций, в том числе и общественных, недоступна информация о деятельности СОНКО района, других территорий края. Крайне необходимо вести разъяснительную работу, так как социально-экономическое развитие Кежемского района невозможно без активного участия со стороны населения.

Результатом низкой информированности о СОНКО являются недоверие, трудности в привлечении ресурсов, сужение сети сторонников и волонтеров, малочисленность сильных и компетентных лидеров и слабая позиция на рынке услуг.
Развитие гражданского общества в Кежемском районе требует активизации участия граждан через полное получение доступа к информационным услугам, предоставляемым путем реализации данной Подпрограммы.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения Подпрограммы,

 целевые индикаторы.

2.2.1. Цель Подпрограммы: создание условий в части обеспечения информационными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района.
Задачи Подпрограммы:

Задача 1: Повышение уровня гражданской компетентности и политической культуры у населения Кежемского района.

Для повышения коэффициента уровня гражданственности населения Кежемского района в подпрограмму включены мероприятия, которые обеспечат создание публичных площадок вовлечения населения района в социально общественную деятельность. Подобные мероприятия, такие как общерайонная акция «Уставный Урок», экспертные «круглые  столы» на тему «Проблемы формирования гражданского общества в Кежемском районе» выполняют главную миссию повышения уровня гражданской компетентности и политической культуры у населения Кежемского района. 

Задача 2: Повышение уровня информированности граждан о деятельности общественных некоммерческих организаций.

Информирование населения Кежемского района в полной мере о деятельности общественных некоммерческих организаций, создание базы данных - реестра СОНКО, создание ресурсного центра на базе муниципального учреждения Администрации Кежемского района

Задача 3: Развитие добровольчества, повышение уровня социальной активности граждан Кежемского района.

Укрепление партнёрства между добровольческими объединениями, органами местного самоуправления, общественных организаций и бизнеса в решении социально значимых проблем - задача, стоящая перед участниками  проектов. Предполагает проведение  заседаний координационного Совета по развитию добровольческой (волонтёрской) деятельности молодёжи в Кежемском районе, обеспечение  участия в тренингах, семинарах, слетах и конкурсах.
Сроки реализации Подпрограммы: 2014-2019 годы. 

Целевыми индикаторами, позволяющими измерить достижение вышеуказанных целей Подпрограммы, являются:

-доля граждан от общего числа жителей района, воспользовавшихся информационным пространством, способствующим развитию гражданских инициатив;


-объем распространения информации в печатных изданиях и сети Интернет;


-объем распространения социальной рекламы в эфирных средствах массовой коммуникации;

-доля социально ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших поддержку в области подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров.
Перечень целевых индикаторов приведен в Приложении № 1 к Подпрограмме.

2.3. Механизм реализации Подпрограммы

2.3.1. Муниципальное казенное учреждение «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» осуществляет организационные, методические и контрольные функции в ходе реализации Подпрограммы.


Реализация мероприятий Подпрограммы предусматривается за счет средств районного бюджета Муниципальным казенным учреждением «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» и ежегодно до 15 января N-го года предоставляет Администрации Кежемского района информацию об исполнении мероприятий Подпрограммы и отчет об использовании финансовых средств.

  Бюджетное финансирование подпрограммы осуществляется в следующих формах:

- средства на закупку товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд;

2.3.2 Механизм реализации Подпрограммы предполагает полномасштабное информационное сопровождение некоммерческих организаций, методическую и консультационную помощь, проведение мероприятий, повышающих уровень гражданской компетентности населения.

Средства местного бюджета, направляемые на реализацию программных мероприятий, предоставляются в соответствии: 

-с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказанием услуг для государственных и муниципальных нужд».
2.3.3. Исполнителем мероприятий по содействию в подготовке и повышении квалификации сотрудников и добровольцев социально ориентированных некоммерческих организаций и реализации мероприятий по созданию и обеспечению деятельности муниципального ресурсного центра является Муниципальное казенное учреждение «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района».

Финансовое обеспечение мероприятий осуществляет Администрация Кежемского района  путем выделения бюджетных ассигнований на закупку товаров, работ, услуг.

2.3.4. Мероприятия Подпрограммы реализуются в трех направлениях, мероприятия каждого из них в совокупности нацелены на решение одной из ее задач.

Выбор мероприятий Подпрограммы в рамках решаемых задач обусловлен Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях».

   В рамках решения Задачи 1 осуществляется Мероприятие 1.1. – «Организация и проведение в образовательных учреждениях общего, начального и среднего профессионального образования района общерайонной акции «Уставный Урок» по гражданской тематике». Мероприятие нацелено на повышение уровня гражданского воспитания и образования подрастающего поколения формирование навыков и умений среди школьников и молодежи дискутировать и развитие внутренних патриотических личностных качеств.

 За счет средств, выделяемых на проведение экспертных «круглых  столов» на тему «Проблемы формирования гражданского общества в Кежемском районе», на основании плана и сметы по подготовке и проведению мероприятия, утвержденных Руководителем МКУ «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» за счет средств бюджета Администрации Кежемского района с участием общественных объединений граждан реализуется Мероприятие 1.2. Задачи 1.

В рамках решения Задачи 2 осуществляются Мероприятия 2.1.,2.2., 2.3. На основании договоров на оказание услуг, согласно плана и сметы, утвержденных Руководителем МКУ «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» за счет средств бюджета Администрации Кежемского района, ежегодно изготавливается 1 видеоролик с целью осуществления информированности населения о работе СОНКО, создан реестр СОНКО района, работает.
В рамках решения Задачи 3 среди молодежи района, согласно сформированного МБУ «Молодежный центр Кежемского района» плана мероприятий по развитию добровольчества с учетом мероприятий СОНКО и межведомственных структур популяризируется добровольчество, вовлекаются несовершеннолетние Кежемского района в социальную практику, повышается уровень социальной активности молодёжи. Юноши и девушки участвуют в тренингах, семинарах, слетах. Добровольческие организации и объединения обеспечиваются методическим сопровождением, за счет чего повышается профессионализм специалистов и организаторов добровольческой деятельности, укрепляется партнёрство между добровольческими объединениями, органами местного самоуправления, общественными организациями и бизнеса в решении социально значимых проблем за счет организации заседаний координационного Совета по развитию добровольческой (волонтёрской) деятельности молодёжи в Кежемском района :на базе МБУ «Молодёжный центр Кежемского района». На приобретение методической литературы или её изготовление заключаются договоры на оказание услуг, согласно плана и сметы, утвержденных Руководителем МКУ «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» за счет средств бюджета Администрации Кежемского района. 

2.4. Организация управления Подпрограммой

 и контроль за ходом ее выполнения

Текущее управление Подпрограммой и контроль за целевым использованием средств местного бюджета осуществляет  Муниципальное казенное учреждение «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района», которое несет ответственность за реализацию мероприятий Подпрограммы, достижение конкретных результатов, эффективное использование средств на основании Постановления Администрации Кежемского района от 11.09.2013 № 1059-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Кежемского района, их формировании и реализации», в соответствии с Постановлением Администрации Кежемского района от 12.09.2013 № 1065-п «Об утверждении Перечня муниципальных программ Кежемского района».

2.5. Оценка социально-экономической эффективности

 от реализации Подпрограммы

Реализация мероприятий Подпрограммы за период 2014 - 2019 годов позволит:


-увеличить долю граждан от общего числа жителей района, воспользовавшихся информационным пространством, способствующим развитию 
гражданских инициатив до 8,5 % к 2019 году ;

-увеличить объем распространения информации в печатных изданиях и сети Интернет до 5546,21 посещ./экз совокупного тиража  к 2019 году;

-объем распространения социальной рекламы в эфирных средствах массовой коммуникации до 451 мин. к 2019 году ;

- увеличить долю социально ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших поддержку в области 
подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров до 80,0 %(с учетом выделения краевых средств) к 2019 году ;
2.6. Система подпрограммных мероприятий

Перечень мероприятий Подпрограммы приведен в Приложении № 2 к Подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение Подпрограммы) с указанием источников финансирования

Мероприятия Подпрограммы реализуются за счет средств краевого и районного бюджетов, отраженные в Приложении № 2 к Подпрограмме.

Приложение № 1к Подпрограмме 

«Обеспечение информационными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района  для решения социальных проблем»

муниципальной Программы «Содействие развитию гражданского общества

в Кежемском районе» 

Целевые индикаторы Подпрограммы «Обеспечение информационными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района

для решения социальных проблем»

	№

п/п
	Цель, целевые индикаторы
	Единица измерения
	Источник информации
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2019 г.

	Цель Подпрограммы: Создание условий в части обеспечения информационными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района

	1
	Доля граждан от общего числа жителей района, воспользовавшихся информационным пространством, способствующим развитию гражданских инициатив.
	%
	Ведомственная отчетность
(Форма отчетности отражена в Приложении №4 к Подпрограмме 2)
	6,5
	7,0
	7,5
	8,0
	8,0
	8,5

	2
	Объем распространения информации в печатных изданиях и сети Интернет
	Посещ./экз. совокупного тиража
	Ведомственная отчетность, программное обеспечение
(Форма отчетности отражена в Приложении №4 к Подпрограмме 2)
	4169,23
	4334,21
	4940,21
	5546,21
	5546,21
	5546,21

	3
	Объем распространения социальной рекламы в эфирных средствах массовой коммуникации.
	мин.
	Ведомственная отчетность
(Форма отчетности отражена в Приложении №4 к Подпрограмме 2)
	310
	357
	357
	404
	404
	451

	4
	Доля социально ориентированных некоммерческих организаций от общего числа зарегистрированных в районе, получивших поддержку в области подготовки, переподготовки, повышения квалификации кадров
	%
	Реестр СОНКО – получателей поддержки, осуществляющих социально ориентированную деятельность на территории Кежемского района

(Ежегодный отчет

об использовании средств субсидии бюджетам муниципальных

районов и городских округов Красноярского края

на реализацию муниципальных программ поддержки социально

ориентированных некоммерческих организаций)


	25,0
	50,0
	50,0
	75,0
	75,0
	80,0




Приложение № 2 к Подпрограмме

«Обеспечение информационными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района для решения социальных проблем» 

муниципальной Программы «Содействие развитию гражданского общества в Кежемском районе» 

Перечень мероприятий Подпрограммы
	Наименование  Программы, Подпрограммы
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР

	ВР
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017г.
	2018Г.
	2019Г.
	Итого на период
	

	Цель Подпрограммы: Создание условий в части обеспечения информационными ресурсами гражданской тематики населения Кежемского района

	Задача 1: Повышение уровня гражданской компетентности и политической культуры у населения Кежемского района

	Мероприятие 1.1 Организация и проведение в образовательных учреждениях общего, начального и среднего профессионального образования района общерайонной акции «Уставный Урок» по гражданской тематике
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1224507
12200S5790
	244
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	5,0
	Проведение 30 уроков в школах района, 3 урока в Профессиональном училище № 67,  охват 1045 чел., в т.ч. по годам:  

2014 г. – 5 уроков, охват 350 чел.; 2015 г. – 5 урока, охват  135 чел.;

2016 г. – 5 уроков, охват 135 чел.; 2017 г.- 5 уроков, охват 140 чел.;
2018 г. - 5 уроков, охват 140 чел.; 2019 г. - 5 уроков, охват 145чел..

	Мероприятие 1.2 Проведение экспертных «круглых  столов» на тему «Проблемы формирования гражданского общества в Кежемском районе»
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1224507
12200S5790
	244
	3,0
	10,0
	0,0
	0,0
	25,0
	25,0
	63,0
	Проведено 6 «круглых столов», охват 360 чел., в т.ч. по годам:

2014 г – 1 «круглый стол», 60 чел; 2015 г. – 1 «круглый стол», 60 чел;

2016 г. – 1 «круглый стол»,60 чел; 2017 год-1 «круглый стол»,60 чел;

2018 год-1 «круглый стол», 60 чел; 2019 год-1 «круглый стол», 60 чел.


	Задача 2: Повышение уровня информированности граждан о деятельности общественных организаций

	Мероприятие 2.1

Информирование населения района о деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1224507
12200S5790
	244
	5,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	5,0
	Создано 6 видеороликов о деятельности СОНКО на территории Кежемского района, в т.ч. по годам:

2014 г. – 1 ролик;2015 г. – 1 ролик;

2016 г.-1 ролик;2017г.-1 ролик.

2018г-1 ролик;2019 год-1 ролик.

	Мероприятие 2.2

Создание единого реестра социально ориентированных некоммерческих организаций  и добровольческих объединений, действующих на территории района
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1224507
12200S5790
	244
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Создан единый реестр СОНКО, добровольческих организаций, объединений и инициативных групп района

	Мероприятие 2.3

Работа районного ресурсного центра по развитию гражданского общества на базе Комплексного социального центра Кежемского района
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1224507
12200S5790
	244
	8,35
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	8,35
	Создан 1 ресурсный центр, 2 специалиста работают в направлении развитию гражданского общества.

	Задача 3: Развитие добровольчества, повышение уровня социальной активности граждан Кежемского района

	Мероприятие 3.1

Популяризация добровольчества, вовлечение молодёжи Кежемского района в социальную практику, повышение уровня социальной активности молодёжи Кежемского района. Обеспечение участия в тренингах, семинарах, слетах
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1224507
12200S5790
	244
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Всего приняло участие 60 чел., в т.ч. по годам:

2014 г. –10 чел.; 2015 г. – 10 чел.;

2016 г. – 10 чел.; 2017г.-  10 чел.

2018 г. – 10 чел.; 2019г.-  10 чел.

	Мероприятие 3.2

Формирование единого перспективного плана мероприятий по развитию добровольчества с учетом мероприятий СОНКО и межведомственных структур.
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1224507
12200S5790
	244
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Наличие единого плана мероприятий на текущий год по развитию добровольчества.

	Мероприятие 3.3

Обеспечение методическим сопровождением добровольческие организации и объединения, повышение профессионализма специалистов и организаторов добровольческой деятельности
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1224507
12200S5790
	244
	0,0
	0,0
	0,0
	0
	0,0
	0,0
	0,0
	Обеспечение 7 добровольческих объединений и организаций 42 методическими пособиями:

2014 г. – 7шт; 2015 г. –7 шт.; 2016 г. – 7шт.; 2017 г. - 7 шт.;2018 г. – 7шт.; 2019 г. - 7 шт.

	Мероприятие 3.4 

Укрепление партнёрства между добровольческими объединениями, органами местного самоуправления, общественных организаций и бизнеса в решении социально значимых проблем
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1224507
12200S5790
	244
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Проведение 12 заседаний координационного Совета по развитию добровольческой (волонтёрской) деятельности молодёжи в Кежемском районе, в том числе по годам:

2014 г. – 2 заседания; 2015 г. – 2 заседания;

2016 г. – 2 заседания; 2017 г. - 2 заседания; 2018 г.-2 заседания, 2019 г.-2 заседания.

Проведение 6 круглых столов с представителями местных бизнес структур, общественными организациями, власти и добровольческих объединений «Роль бизнеса в решении социально значимых проблем», в том числе по годам:

2014 г. – 1кр.стол; 2015 г. –1кр.стол; 2016 г. – 1кр.стол; 2017 г. 1кр.стол; 2018 г. 1кр.стол; 2019 г. 1кр.стол.

	Мероприятие 3.5.

Организация конкурсов
	Администрация Кежемского района
	901
	0113
	1224507
12200S5790
	244
	9,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	9,0
	Проведение конкурса социальной рекламы «Я выбираю», «Доброволец гола»

	ИТОГО
	30,35
	10,0
	0,0
	0,0
	25,0
	25.0
	90,35
	


Приложение №6
 к муниципальной Программе

                                             ФОРМА АНАЛИТИЧЕСКОГО ОТЧЕТА

«Состояние некоммерческого сектора Кежемского района»

по результатам проведения статистических  исследований

(анкетирований и мониторинга)

ЗА 201___ГОД



1. Проведение опроса среди некоммерческих организаций Кежемского района (Анкета №1);


2. Проведение сбора информации среди добровольческих организаций района, инициаторов проведения различных мероприятий, благополучателей и участников конкурсов, фестивалей, смотров и др. (Анкета №2);


3.  Мониторинг среди проектных команд, получивших субсидии на реализацию социальных проектов среди НКО района (Мониториг №1).

                                   ФОРМЫ СТАТИСТИЧЕСКИХ ИССЛЕДОВАНИЙ
1. Анкета №1 (табличная форма). Заполняется ежегодно Руководителями СОНКО Кежемского района до 15.01.201__года
	№
	Название СОНКО
	Год создания
	Какие виды услуг предоставляет Ваше СОНКО населению района?
	Какое кол-во проектов Ваша организация реализовала в 201___году?

(согласно плана работы организации)
	Какое кол-во жителей района приняло участие в реализации проектов Вашей организации в 201___году?

	1
	
	
	
	
	


2. Анкета №2 (табличная форма). Заполняется уполномоченным лицом от МКУ «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» ежегодно до 15 января 201____года.
	№
	Категория граждан


	Кол-во граждан, принявших

участие в разного рода мероприятиях,

чел.
	Кол-во граждан, получивших информационную поддержку гражданской тематики, чел.
	Кол-во граждан, которые воспользовались полученной информацией для развития НКО сектора, чел.
	Кол-во прочитанных статей гражданской тематики в печати и сети Интернет
	Кол-во просмотренной социальной рекламы в эфирных средствах массовой коммуникации, мин.

	1
	Члены НКО Кежемского района
	
	
	
	
	

	2
	Инициативные проектные группы
	
	
	
	
	

	3
	Добровольцы
	
	
	
	
	

	4
	Участники мероприятий
	
	
	
	
	

	5
	Благополучатели
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


3. Мониторинг №1(табличная форма). Заполняется уполномоченным лицом  от МКУ «Управление по культуре, спорту, туризму и молодежной политике Кежемского района» ежегодно до 15 января 201____года.
	№

п/п
	Название проекта, получившего финансовую поддержку в 201___году
	Кол-во  актива проектной команды, чел.
	Кол-во участников проектной команды, чел.
	Кол-во благополучателей, чел.
	Ваша оценка реализованного проекта от «1» до «5»

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


�по ЦСР десять знаков, уточните
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