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АДМИНИСТРАЦИЯ КЕЖЕМСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
24.06.2024

                                 № 458-п            
                            г. Кодинск

Об утверждении Порядка предоставления частичной компенсации арендной платы по договорам аренды (найма) жилых помещений педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений на территории муниципального образования Кежемский район (в редакции постановления Администрации района от 02.07.2024 № 458-п)
В целях установления единого механизма по частичной компенсации арендной платы по договорам аренды (найма) жилых помещений педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений на территории муниципального образования Кежемский район, на основании Программы «Развитие образования Кежемского района», утвержденной постановлением Администрации Кежемского района от 15.10.2013 № 1194-п, руководствуясь ст.ст. 17, 20, 32 Устава Кежемского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок предоставления частичной компенсации арендной платы по договорам аренды (найма) жилых помещений педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений на территории муниципального образования Кежемский район согласно приложению, к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Кежемского района по социальным вопросам А.Ф. Шнайдера.
3. Постановление вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования в газете «Кежемский Вестник». 

Глава района                                                                                           О.В. Желябин

 Приложение
                                         к постановлению Администрации района 

от 24.06.2024 № 458-п
в редакции постановления 

Администрации района от 02.07.2024 № 458-п
ПОРЯДОК

предоставления частичной компенсации арендной платы по договорам аренды (найма) жилых помещений педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений на территории муниципального образования Кежемский район
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок предоставления частичной компенсации арендной платы по договорам аренды (найма) жилых помещений педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений на территории муниципального образования Кежемский район устанавливает условия и единый механизм  предоставления частичной компенсации арендной платы по договору аренды (найма) жилых помещений педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений на территории муниципального образования Кежемский район.

1.2. В Порядке используются следующие понятия и термины:

- педагогический работник – физическое лицо, которое состоит в трудовых отношениях с образовательной организацией, расположенной на территории муниципального образования Кежемский район, осуществляющей образовательную деятельность, и выполняет обязанности по обучению, воспитанию обучающихся и (или) организации образовательной деятельности, замещает штатную должность в размере не менее одной ставки по основному месту работы. <*>
<*> Должности педагогических работников, на которых распространяется действие настоящего Постановления, приведены в Постановлении Правительства Российской Федерации от 21.02.2022 № 225 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций».

- образовательная организация:

1) дошкольная образовательная организация, осуществляющая в качестве основной цели ее деятельности образовательную деятельность по образовательным программам дошкольного образования, присмотр и уход за детьми;

2) общеобразовательная организация - образовательная организация, осуществляющая в качестве основной цели ее деятельности образовательную деятельность по образовательным программам начального общего, основного общего и (или) среднего общего образования; 

3) организация дополнительного образования - образовательная организация, осуществляющая в качестве основной цели ее деятельности образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам;

- жилое помещение – жилой дом, квартира, комната, часть жилого дома или квартиры, пригодное для проживания граждан, отвечает установленным санитарным и техническим нормам, иным требованиям законодательства.

- частичная компенсация арендной платы по договору аренды (найма) жилого помещения – денежная выплата по частичному возмещению педагогическому работнику расходов за аренду жилого помещения по договору аренды (найма) жилого помещения.

1.3. Частичная компенсация арендной платы по договорам аренды (найма) жилых помещений педагогическим работникам обеспечивается за счет бюджета муниципального образования Кежемский район в пределах бюджетных ассигнований, утвержденных на данные цели в бюджете муниципального образования Кежемский район. 
Денежная компенсация устанавливается от фактически понесенных расходов за аренду (найм) жилого помещения: 
1. в размере 50% - при аренде (найме) жилого дома, комнаты, части жилого дома; 
2. в размере 50%, но не более: 
7 000 (семь тысяч) рублей за 1- комнатную квартиру; 
10 000 (десять тысяч) рублей за 2-х комнатную квартиру; 
12 000 (двенадцать тысяч) рублей за 3-х комнатную квартиру.

 Оплата жилищно-коммунальных услуг не компенсируется.
(в редакции постановления Администрации района от 02.07.2024 № 458-п)
2. Условия и порядок предоставления частичной  компенсации

2.1. Частичная компенсация арендной платы педагогическим работникам по договорам аренды (найма) жилых помещений осуществляется при условии, если педагог и совместно проживающие с ним члены его семьи не имеют на территории муниципального образования Кежемский район жилых помещений, принадлежащих им на праве собственности и (или) занимаемых по договорам социального  найма.

2.2. Для получения частичной компенсации арендной платы за аренду (наем) жилого помещения педагогический работник (далее Заявитель) обращается с соответствующим заявлением в Комиссию по отбору лиц для предоставления частичной компенсации арендной платы по договорам аренды (найма) жилых помещений педагогическим работникам муниципальных  образовательных учреждений (далее Комиссия), созданной при МКУ «Управление образования Кежемского района», согласно Приложению 1 к настоящему Порядку.

2.3. Состав Комиссии утверждается приказом руководителя Муниципального казенного учреждения «Управление образования Кежемского района».

К заявлению прилагаются копии следующих документов:

1) Копия паспорта, либо документа, удостоверяющего личность Заявителя и членов его семьи (для лиц, достигших 14-летнего возраста –копия паспорта, для лиц, не достигших14-летнего возраста – копия свидетельства о рождении);

2) Справка об отсутствии жилого помещения на условиях социального найма в муниципальном образовании Кежемский район;

3)  Копия договора аренды (найма) жилого помещения, заключенного в соответствии с приложением 2 к настоящему Порядку с предъявлением подлинника;

4) Копия трудового договора, заключенного между педагогическим работником и образовательным учреждением, заверенная работодателем с приложением дополнительных соглашений при их наличии;

5) Выписка из Единого государственного реестра недвижимости об отсутствии в собственности педагога и членов его семьи жилых помещений на территории Кежемского района;

6) Реквизиты банковского счета педагога для перечисления денежных средств;

7) Документы, подтверждающие факт уплаты арендной платы Арендодателю согласно приложения 3 к Порядку (в случае получения расписки) либо платежный документ, в случае перевода денежных средств в безналичном порядке;

8) Согласие на обработку персональных данных согласно приложению 4 к Порядку.

2.4. Заявление с документами, перечисленными в п. 2.3. настоящего Порядка, регистрируются Комиссией в день подачи заявления в журнале регистрации заявлений.

Комиссия проверяет полноту и достоверность представленных документов. При необходимости, для принятия решения, Комиссия запрашивает сведения о Заявителе у руководителя общеобразовательной организации.

2.5. Решение о включении Заявителя в список лиц, имеющих право на назначение частичной компенсации арендной платы или об отказе о включении Заявителя в список принимается Комиссией в течение пяти рабочих дней со дня регистрации заявления и документов, указанных в п. 2.3. в журнале регистрации.

Решение оформляется протоколом и направляется Заявителю в течение 5 рабочих дней.

Руководитель МКУ «Управление образования Кежемского района» на основании Протокола Комиссии в течение пяти рабочих дней издает приказ о выплате частичной компенсации арендной платы по договорам аренды (найма) жилого помещения. 

2.6. Основанием для принятия решения об отказе являются:

2.6.1. Назначение супруге (супругу) Заявителя частичной компенсации арендной платы в соответствии с настоящим Порядком;

2.6.2. Предоставление Заявителем недостоверных сведений;

2.6.3. Заключение Заявителем договора аренды (найма) жилого помещения с его супругой (супругом), а также с близкими родственниками (братом, сестрой, матерью, отцом, дедушкой, бабушкой, детьми);

2.6.4. Нахождение Заявителя в длительном отпуске в соответствии со статьей 335 Трудового кодекса Российской Федерации;

2.6.5. Предоставление неполного пакета документов, предусмотренного в п. 2.3. настоящего Порядка.

3. Порядок финансирования расходов на частичную компенсацию арендной платы по договорам аренды (найма) жилого помещения

3.1. Источником финансирования расходов, предусмотренных настоящим Постановлением, являются средства бюджета муниципального образования Кежемский район.

3.2. Выплата частичной компенсации арендной платы по договорам аренды (найма) жилого помещения осуществляется Муниципальным казенным учреждением «Централизованная бухгалтерия учреждений образования» в течение пятнадцати рабочих дней со дня поступления приказа МКУ «Управление образования Кежемского района» о выплате частичной компенсации. 

3.3. Выплата производится путем перечисления суммы частичной компенсации на банковский счет заявителя, открытый им в кредитной организации, указанной в заявлении о выплате частичной компенсации арендной платы.

3.4. Выплата частичной компенсации за неполный месяц проживания производится пропорционально числу дней проживания.

Приложение 1

 к Порядку предоставления частичной компенсации

 арендной платы  по договорам аренды (найма) жилых помещений

 педагогическим работникам муниципальных 

образовательных учреждений на территории муниципального образования Кежемский район
В Комиссию по отбору лиц

для  предоставления частичной компенсации арендной платы

по договорам аренды (найма) жилых помещений  педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений 
ЗАЯВЛЕНИЕ

О назначении частичной компенсации арендной платы по договору аренды (найма) жилого помещения 


От (Ф.И.О)__________________________________________________________
Прошу Вас произвести частичную компенсацию расходов на оплату аренды жилого помещения, расположенного по адресу: Красноярский край, Кежемский район, г. Кодинск, ул. ___________, дом №____, кв. №____ в размере _________ (_______________________________) рублей , за _________ месяц .

Подтверждаю, что я и члены моей семьи, совместно проживающие со мной (при наличии данного обстоятельства) не имеют на территории муниципального образования «Кежемский район» жилой площади находящейся на праве собственности, а также не заключен договор социального найма.
К заявлению прилагаю:

- Копия паспорта, либо документа, удостоверяющего личность Заявителя и членов его семьи (для лиц, достигших 14-летнего возраста –копия паспорта, для лиц, не достигших14-летнего возраста – копия свидетельства о рождении);

- Справка об отсутствии жилого помещения на условиях социального найма в муниципальном образовании Кежемский район;

- Копия договора аренды (найма) жилого помещения, заключенного в соответствии с законодательством Российской Федерации, одной из сторон которого является педагогический работник, с предъявлением подлинника;

- Копия трудового договора, заключенного между педагогическим работником и образовательным учреждением, заверенная работодателем с приложением дополнительных соглашений при их наличии;
- Копия ИНН;
- Выписка из Единого государственного реестра недвижимости об отсутствии в собственности педагога и членов его семьи жилых помещений;

- Согласие на обработку персональных данных;

- Реквизиты банковского счета педагога для перечисления денежных средств;

- Документы, подтверждающие факт уплаты арендной платы Арендодателю;

- Согласие на обработку персональных данных.

Частичную компенсацию прошу перечислить на мой счет №_____________________, открытый в ___________________________________________________________________________________

                                                             (наименование кредитной организации)
«___»________ 20___г                       ___________________                                           _______________________     

                                                                             (подпись)                                                           (фамилия, инициалы)
Приложение 2
 к Порядку предоставления частичной компенсации

 арендной платы  по договорам аренды (найма) жилых помещений

 педагогическим работникам муниципальных 

образовательных учреждений на территории муниципального образования Кежемский район
Договор аренды (найма) жилого помещения

_____________________                                                                       «____»________20___г.

Гражданин Российской Федерации_____________________________________ , ______________ года рождения, паспорт серии__________ № _______, выдан __________________, дата выдачи___________, код подразделения _______, зарегистрированный по адресу:________________________________________, именуемый в дальнейшем «Арендодатель», с одной стороны и Гражданин Российской Федерации ___________________________________________________________, __________ года рождения, паспорт серии__________ № _________, выдан ____________________________________,дата выдачи _____________ . код подразделения ____________, зарегистрированный по адресу:_______________________________________________________________________, именуемый в дальнейшем «Арендатор», с другой стороны, а вместе именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора

1.1. Арендодатель передает, а Арендатор принимает во владение и (или) пользование изолированное жилое помещение с кадастровым номером _________________общей площадью __________ кв, м, в т,ч. жилой ________ - кв. м, находящееся в собственности Арендодателя, расположенное по адресу: г. ____________________ дом______, квартира, состоящее из ____ комнат _____(далее - жилое помещение).

1.2. Жилое помещение будет использоваться для проживания Арендатора и членов его семьи:___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать Ф.И.О. членов семьи степень родства)

1.1.  Жилое помещение находится в состоянии, пригодном для проживания.

1.2. Срок аренды устанавливается с «___»_________ 20__г. до «_____»________ 20__г.
1.5. Жилое помещение находится в собственности Арендодателя на основании     _______________ (Выписка из Единого государственного реестра недвижимости от ______________ №____,     подтверждающая государственную регистрацию прапа собственности).

1.6. Жилое помещение и ключи от него передаются Арендодателем Арендатору и возвращаются обратно по соответствующему акту приема-передачи являющемуся неотъемлемой частью настоящего Договора с момента его подписания Сторонами согласно Приложению к договору аренды 9найма) жилого помещения.
1.7.  В жилом помещении имеются:

- оборудование:________________________________;

- бытовая техника_______________________________;

- мебель _______________________________________;

1.8. Арендодатель гарантирует, что жилое помещение не обременено правами третьих лиц, не находится под арестом, не является предметом судебных споров.

2.  Обязанности Сторон

2.1. Арендодатель обязуется:

2.1.1. Предоставить Арендатору жилое помещение, указанное в п.1.1. настоящего Договора.

2.1.2. Обеспечить свободный доступ Арендатора и членов его семьи в жилое помещение,

2.1.3. Возместить Арендатору стоимость неотделимых улучшений, произведенных с согласия Арендодателя.

2.2. Арендатор обязуется:

2.2.l. Использовать жилое помещение по назначению в соответствии с п. 1.2. настоящего Договора, а также с требованиями Жилищного кодекса Российской Федерации и действующего законодательства Российской Федерации.

2.2.2. Обеспечивать сохранность жилого помещения н поддерживать его в надлежащем состоянии.

2.2.3. Нести полную материальную ответственность за ущерб причиненный имуществу Арендодателя в размере фактически понесенных расходов Арендодателя.

2.2.4. Своевременно сообщать Арендодателю о выявленных неисправностях в жилом помещении.

2.2.5. Не производить перепланировки и переоборудование жилого помещения без согласия Арендодателя.

2.2.6. Допускать в дневное время, а при авариях и в ночное время в арендуемое жилое помещение работников Арендодателя или самого Арендодателя, а также представителей предприятий по обслуживанию и ремонту жилья для проведения осмотра и ремонта конструкций и технических устройств жилого помещения.

2.2.7. Освободить арендуемое жилое помещение по истечении установленного в настоящем Договоре срока аренды.

2.2.8.  Не производить текущий ремонт жилого помещения без согласия Арендодателя.

2.2.9. Своевременно вносить арендную плату за жилое помещение в размере ________ (____________) рублей в месяц. Арендная плата вносится не позднее _____ числа месяца, следующего  за оплачиваемым месяцем (вариант: текущего месяца).

2.2.10. По истечении срока действия настоящего Договора либо при досрочном его расторжении передать Арендодателю жилое помещение в течение ________ (________) рабочих дней с момента прекращения действия или расторжения Договора в состоянии, пригодном для проживания.

3. Права Сторон

3.1. Арендодатель имеет право:

3.1.1. Требовать от Арендатора и членов его семьи содержать жилое помещение в технически исправном и надлежащем состоянии в соответствии с требованиями, предъявляемыми действующим законодательством Российской Федерации.

3.1.2. Требовать от Арендатора своевременного внесения платы за аренду.

3.1.3. Требовать от Арендатора освобождения жилого помещения по истечении срока Договора аренды.

3.2. Арендатор имеет право:

3.2.1. Требовать от Арендодателя возместить произведенные с согласия Арендодателя неотделимые улучшения жилого помещения.

3.3. Арендатор имеет преимущественное право на продление и перезаключение настоящего Договора на новый срок.

4. Ответственность Сторон

4.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

4.2. Каждая из Сторон, причинившая неисполнением или ненадлежащим исполнением своих обязательств по настоящему Договору ущерб другой Стороне, обязала возместить другой Стороне причиненные убытки, включая неполученные доходы.
5.  Порядок изменения и расторжения Договора

5.1. За 30 (тридцать) календарных дней до истечения срока аренды либо досрочного расторжения настоящего Договора Арендатор должен в письменном виде уведомить Арендодателя о намерении продлить срок Договора либо о предстоящем освобождении помещения. По истечении срока настоящего Договора и выполнении всех его условий Арендатор имеет преимущественное право на продление Договора.

5.2. Изменение условий Договора, его расторжение и прекращение допускаются по соглашению Сторон.  Вносимые дополнения и изменения оформляются дополнительными соглашениями.

5.3. Договор аренды подлежит досрочному расторжению по требованию по Арендодателя, а Арендатор - выселению в следующих случаях:

5.3.1. Если Арендатор и /или члены его семьи пользуются помещением с существенным нарушением условий настоящего Договора и действующего законодательства Российской Федерации или назначения жилого помещения либо с неоднократными нарушениями.

5.3.2. Если Арендатора и/или члены его семьи умышленно ухудшают состояние жилого помещения.

5.3.3.  Если Арендатор более двух раз подряд по истечении установленного Договором срока платежа не вносит арендную плату.

5.4. Договор аренды может быть расторгнут до требованию Арендатора в случае, если помещение в силу обстоятельств, за которые Арендатор не отвечает, окажется в состоянии, непригодном для использования.

5.5. Договор может быть расторгнут в силу форс-мажорных (непреодолимых) обстоятельств, повлекших за собой невозможность продолжения действия Договора для Арендодателя или Арендатора.

5.6. По основаниям, не предусмотренным законом и настоящим Договором, расторжение Договора не допускается.

5.7. Стороны берут на себя обязательства принимать все меры к разрешению разногласий путем переговоров до полного урегулирования предмета разногласий.

5.8. В случае невозможности достигнуть согласия путем переговоров, неисполнения или ненадлежащего исполнения условий настоящего Договора одной из Сторон Договор может быть расторгнут в руде общей юрисдикции в установленном законом порядке.[image: image2.jpg]



6. Заключительные положения

6.1. Во всем, что не предусмотрено настоящим Договором, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.

6.2. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой Стороны.

 6.3.  Неотъемлемой частью настоящего Договора являются приложения:

6.3.1. Копия выписки из Единого государственного реестра недвижимости от «____»_________ 2024 г. (Приложение 1).

6.3.2. Акт приема-передачи (Приложение 2).

7. Адреса и реквизиты Сторон

Арендодатель:                                                                              Арендатор:

 ________________________________                         _____________________________                                      

(Ф.И.О.)                                                                                      (Ф.И.О.)

Паспорт: серия ________ №______________                          паспорт: серия:__________ №__________

Выдан:________________________________                         Выдан:____________________________

Адрес:________________________________                           Адрес:____________________________

Подписи Сторон

Арендодатель:
[image: image3]

(подпись)
(Ф.И.О.)

Арендатор:
[image: image4]

(подпись)
(Ф.И.О.)

Приложение N 1
к Договору аренды (найма) жилого помещения 

между физическим и юридическим лицами 

от "___"_______ ____ г. № _____ 

  

Акт № _____ 

приема-передачи жилого помещения 

  

г. ______________                                                                         "___"____________ 20__ г.

Гражданин Российской Федерации_____________________________________ , ______________ года рождения, паспорт серии__________ № _______, выдан __________________, дата выдачи___________, код подразделения _______, зарегистрированный по адресу:________________________________________, именуемый в дальнейшем «Арендодатель», с одной стороны и Гражданин Российской Федерации ___________________________________________________________, __________ года рождения, паспорт серии__________ № _________, выдан ____________________________________,дата выдачи _____________ . код подразделения ____________, зарегистрированный по адресу:_________________________________________________________________________ , именуемый в дальнейшем «Арендатор»,с другой стороны, вместе именуемые в дальнейшем "Стороны", совместно составили настоящий Акт о том, что Арендодатель передал, а Арендатор принял во временное пользование изолированное жилое помещение в виде ____________________ (вариант: квартиры / жилого дома / части квартиры / части жилого дома) с кадастровым номером _____________, общей площадью _________ кв. м, в том числе жилой - ________ кв. м, расположенное по адресу: _______________________________________ (далее - Жилое помещение, Помещение). Описание и технические характеристики Жилого помещения: __________________. 

  

1. Перечень инженерных коммуникаций, установленных в Квартире: _____________________ (холодное и горячее водоснабжение, водоотведение, электро- и теплоснабжение, обеспечено телефонной связью, выделенной линией электронной связи на ________ бит/с, пожарной и охранной сигнализацией - с указанием технических характеристик). 

Общее состояние инженерных коммуникаций: ______________________________. 

2. На момент составления настоящего Акта Жилое помещение находится в следующем техническом состоянии: ________________________ (указать состояние, материал и отделку стен, пола, потолка, окон, дверей и т.д., необходимость проведения текущего или капитального ремонта и т.п.). 

Выявленные недостатки: ___________________________________________. 

Сроки устранения выявленных недостатков: _____________________________. 

3. В пользование Арендатора передаются следующие предметы домашнего обихода и обстановки, бытовая техника, мебель: _______________________________________ (наименование). 

Техническое состояние - пригодное для проживания. 

4. Арендодатель также передает Арендатору ключи: 

- ______________ - в количестве ____ (______________) комплектов. 

5. Показания приборов учета на момент передачи: 

___________________________________________________________. 

6. Стороны взаимных претензий, кроме прямо оговоренных в настоящем Акте, не имеют. 

7. Настоящий Акт составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 

  

Подписи Сторон 

  

	Арендодатель: 
	  
	Арендатор: 

	_____/_______________ (подпись/Ф.И.О.) 
	  
	_______/_____________ (подпись/Ф.И.О.) 


  

  

Приложение 3

 к Порядку предоставления частичной компенсации

 арендной платы  по договорам аренды (найма) жилых помещений

 педагогическим работникам муниципальных 

образовательных учреждений на территории муниципального образования Кежемский район
Расписка в получении денежных средств за аренду (найм)  жилого помещении

г. Кодинск                                                                                                 «____»________ 202___г.

Я, ___________________________________________ «___»___________________ 

(фамилия, имя, отчество)

_____ года рождения, проживающий (-ая) по адресу: Красноярский край, Кежемский район, г.Кодинск, ул.________________ дом №____, кв. №______,

паспорт:__________, выдан________________________________, код подразделения____________________ получил (-а) от ________________________________________________ «___»_____________,
         (фамилия, имя, отчество полностью)
(года рождения

проживающего (-ей) по адресу: Красноярский край, Кежемский район, г. Кодинск, ул.____________________________, дом № __, кв. №__ , паспорт:_________, выдан___________________, код подразделения______________________________ за аренду принадлежащей мне квартиры, расположенной по адресу: Красноярский край, Кежемский район, г. Кодинск, ул. ____________________, дом №___, кв. №_____ денежные средства в размере ___________ (____________) рублей.


Денежные средства получены мной согласно договору от «____»______ 20____ года №_______за период ______________ 20 года.


Претензий к ___________________________________________ не имею.

(фамилия, имя, отчество полностью)


_____________ (__________________________________________)

Подпись                        (фамилия, имя, отчество полностью)

Приложение 4

 к Порядку предоставления частичной компенсации

 арендной платы  по договорам аренды (найма) жилых помещений

 педагогическим работникам муниципальных 

образовательных учреждений на территории муниципального образования Кежемский район
СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ

Настоящим я_________________________________________________________________________,

даю согласие оператору МКУ «Управление образования Кежемского района» (ОГРН 1172468044473, ИНН 2420008574), зарегистрированному по адресу: 663491, г.Кодинск, ул.Колесниченко д.10, на обработку моих персональных данных и персональных данных членов моей семьи в целях реализации нормативных правовых актов, направленных на частичную компенсацию арендной платы по договору аренды (найма) жилого помещения, в том числе начисления и выплаты денежной компенсации по арендной плате, передачу информации в МКУ «Централизованная бухгалтерия учреждений образования» для перечисления денежной компенсации по арендной плате по договору аренды (найма) жилого помещения.

Персональные данные, в отношении которых дается данное согласие, включают: мои фамилию, имя,  отчество; год, месяц дату рождения; место рождения; номер, серию, место и дату выдачи паспорта мои и  мужа/жены, детей,  данные свидетельства о рождении детей, сведения о регистрации по месту жительства или пребывания; сведения о гражданстве; данные актов гражданского состояния; контактный телефон; сведения о платежных реквизитах (№ счета в банке, № пластиковой карты), семейное положение и состав семьи (муж/жена, дети).

Своей волей и в своих интересах выражаю согласие на осуществление оператором МКУ «Управление образования Кежемского района»  любых действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для  назначения и перечисления денежной компенсации арендной платы по договору аренды (найма) жилого помещения.

Настоящее согласие на обработку персональных данных действует с момента представления бессрочно и может быть отозвано мной при представлении МКУ «Управление образования Кежемского района» (оператору) заявления в простой письменной форме в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

Обязуюсь сообщать в трехдневный срок об изменении местожительства, контактных телефонов, паспортных, документных и иных персональных данных. Об ответственности за достоверность представленных персональных сведений предупрежден(а).

«______»_________________ 20____
г.

_/


